Prefeitura Municipal Jatoba

PERNAMBUCO
LEI N° 392/2016

EMENTA: Disp0e sobre as Diretrizes para a elaborac&o da Lei Orcamentaria de 2017

e dé& outras providéncias.
O Prefeito do Municipio de Jatoba, Estado de Pernambuco, no uso de suas
atribuicdes legais,submete a apreciacéo do plenario da Camara Municipal de Vereadores

0 seguinte Projeto de Lei:
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - S&o estabelecidas, em cumprimento as disposi¢des contidas no inciso Il, e no
§ 2° do artigo 165 da Constituicdo Federal e inciso I, § 2° do artigo 123 da Constituicdo do
Estado de Pernambuco, e com as disposicdes introduzidas pela Lei Complementar n.°
101, de 04/05/2000, as DIRETRIZES ORCAMENTARIAS do Municipio de JATOBA, para
o exercicio financeiro de 2017, compreendendo:
i - metas e prioridades da administracdo municipal;

Il - diretrizes para elaboracéo da proposta orcamentaria do municipio para o
exercicio de 2016;

1] - disposicdes de carater supletivo sobre execu¢do do orcamento;

AV - disposicdes relativas as despesas com 0 pessoal e encargos sociais;
m@;
Vv - disposicdes sobre alteracdo na legislacéao tributaria do
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VI - transparéncia da gestao fiscal, escrituracéo e consolidacdo das contas, relatérios resumidos

da execucdo orcamentaria, relatério de gestao fiscal e prestacéo de contas geral do exercicio
de 2017;

Vi - equilibrio entre as receitas e despesas e critérios e forma de limitacdo de
empenhos;
VIl - condicOes e exigéncias para transferéncias de recursos e entidades

publicas e privadas;
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IX - critérios para doacao de recursos financeiros as pessoas fisicas, carentes,
residentes no municipio, destinadas ao atendimento de suas necessidades essenciais, atraves de ¢

programas estabelecidos;
X - disposicdes finais.
CAPITULO |
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
Art. 2° - As prioridades da gestdo publica municipal serdo as seguintes:

>
%
=
=
-
1%
=
@
Q
0]
=
Q
@
o
(D
8
<
o
g
2
2
g
Q
O
O
O
=3
Q
[e]
[}
o
o
Q
a
c
3
2
Q
%
o2}
o
[=
~
s
N
[
=
@
o)
a
Q
g
L
o
)
Q
©
=
N
g
U'I

I - desenvolvimento de politicas sociais voltadas para a elevacéo da qualidade %
de vida da populacdo do Municipio, especialmente dos seus segmentos mais carentes, reduzindo
as desigualdades e disparidades sociais;

I - modernizacdo e ampliacdo da infra-estrutura, identificacdo da capacidade
produtiva do Municipio, com o objetivo de promover o seu desenvolvimento econdmico utilizando
parcerias com 0s segmentos econdmicos da comunidade e de outras esferas de governo;

[l - desenvolvimento institucional mediante a modernizacao, reorganizacao da
estrutura administrativa, valorizacdo do setor publico como gestor de bens e servi¢cos essenciais,

visando o fortalecimento das instituicdes publicas municipais;
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v - desenvolvimento de politica ambiental centrada na utilizacao racional dos

recursos naturais regionais, conciliando a eficiéncia econémica e a conservacao do meio
ambiente;

Vv - desenvolvimento de a¢des com vistas ao incremento da arrecadacao e
adocao de medidas de combate a inadimpléncia, a sonegacao e a evasao de receitas;

Vi - austeridade na utilizacdo dos recursos publicos e consolidacao do equilibrio
fiscal, através do controle das despesas, sem prejuizo da prestacdo dos servi¢os publicos ao
cidadéo;

Vi - apoio, divulgacao, preservacao e desenvolvimento do patrimdnio histérico,
cultural e artistico do Municipio, incentivando a participacédo da populacao nos eventos
relacionados a histéria, cultura e arte;

VIlI - promocao do desenvolvimento de politicas voltadas para a formacéo
educacional da crianca e do adolescente, investindo, também, em acdes de melhoria fisica das
unidades escolares, ampliando-as, modernizando-as e adaptando-as as reais necessidades da
populacédo e reduzir a evasdo escolar e melhorar o indice do IDEB;

IX - ampliacéo do acesso da populacéo aos servicos basicos de saude,
priorizando as acdes que visem a reducdo da mortalidade infantil e das caréncias nutricionais;

X - desenvolvimento de ac¢des que possibilitem a melhoria das condi¢des de
vida nas aglomeracdes urbanas criticas, permitindo que seus moradores tenham acesso
indiscriminado aos servicos de saneamento, habitagc&o, transportes e outros.

Art. 3° - As metas prioritarias para o exercicio financeiro de 2017 sdo as especificadas no
Anexo | que integra esta Lei, as quais terdo precedéncia na alocacdo de recursos na Lei
Orcamentaria Anual de 2017, nao se constituindo, todavia, em limite a programacéao das
despesas, no caso de alteracdo de Programas, rubricas orcamentarias na elaboracéo da LOA fica

alterado automaticamente no Or¢camento Plurianual e na LDO no exercicio que se refere a
LOA

X

Yokok
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CAPITULO Il

DA ESTRUTURA, ORGANIZACAO E DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E

EXECUCAO DOS ORCAMENTOS E SUAS ALTERACOES
Secéo |
Das Disposi¢cdes Gerais

Art 4° - A Lei Orcamentéaria Anual obedecera aos principios da Unidade, Universalidad

Anualidade, estimando a Receita e fixando a Despesa, sendo estruturada na forma defini
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na Lei n° 4.320/64 e Lei Complementar n° 101/2000. g
Q

Paragrafo Unico. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a 5
alocacao dos recursos na Lei Orcamentariae em seus créditos adicionais sera feita de form§
g

5

propiciar o controle dos custos das acdes e a avaliacdo dos resultados dos programas de ¢
governo e seus respectivos custos.

Art. 5° - Os recursos do Tesouro Municipal serédo alocados para atender, em ordem de;
prioridade, as seguintes despesas:

I - pessoal e encargos sociais, observado o limite previsto na Lei
Complementar n° 101/2000;

I - juros, encargos e amortizacfes da divida fundada interna e externa em

observancia as Resolu¢des n°s 40 e 43/2001 do Senado Federal;
1] - contrapartidas previstas em contratos de empréstimos internos e externos

9969PZ'[602PJ'QS98'8JT17'P0&9 /149171720

ou de convénios ou outros instrumentos similares, observados os respectivos cronogramas
de desembolso;

A\ - outros custeios administrativos e aplicacdes em despesas de capital.

V - outras despesas

Z\ /

~
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Paragrafo unico - As dotacdes destinadas as despesas de capital, que ndo sejam Eg §
< =

@

financiadas com recursos originarios de contratos ou convénios, somente serdo programad
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com 0s recursos oriundos da economia com os gastos de outras despesas correntes, des

que atendidas plenamente as prioridades estabelecidas neste artigo. § g
Art. 6° - Somente serdo incluidas na proposta orcamentaria dotagdes financiadas com%ﬁ
operacdes de crédito mediante Lei Autorizativa do Poder Legislativo, observadas as vedag%%
restricbes previstas na Lei Complementar n° g §
101/2000. % =
Art. 7° - Na programacéo de investimentos da Administracdo Publica direta e indireta, _% %
além do atendimento as metas e prioridades especificadas na forma dos arts. 2° e 3° dest% %
Lei, observar-se-80 as seguintes regras: g

: ~ . . - n - g

| - adestinacdo de recursos para projetos devera ser suficiente para a execucgao integralile
(o]

uma ou mais unidades ou a conclusdo de uma etapa, se sua duragdo compreender ma&s
o

de um exercicio;

II- sera assegurado alocacéo de contrapartida para projetos que contemplem

996SPCT602P.

financiamentos;
Ill- ndo poderao ser programados novos projetos que ndo tenham viabilidade técnica,

econdmica e financeira.
Secéo Il

Da Estrutura e Organizacao dos Orcamentos Fiscal, da Seguridade Social e de

Investimentos
lam-se:

Xrt. 8° - Para fins desta Lei

Prefeitura Municipal de Jatoba

PERNAMBUCO

RUA BOM JARDIM, 01 - CEP: 56470-000 - FONES: (87) 3851-3116 / 3851-3119 - FAX: (87) 3851-3114 - CNPJ:
01.614.878/0001-80



| - Categoria de programacéo - a identificagcdo da despesa compreendendo
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sua classificagdo em termos de fungdes, subfungdes, programas, projetos, atividades E‘j.u

operacoes especiais; > g
Il - Remanejamento - a mudanca de dota¢cdes de uma categoria de g g
programacao para outra no mesmo 6rgao; § %_
Il - Transferéncia - o deslocamento de recursos da reserva de contingéncia g %
para a categoria de programacao, de uma fungéo de governo para outra, ou de um 6rgao pgr‘%
outro para atender passivos contingentes; ?, %
IV - Reserva de contingéncia - a dotacdo global sem destinacéo especifica a %3 2
orgao, unidade orcamentaria, programa, categoria de programacao ou grupo de despesa, c@é

sera utilizada como fonte para atendimento de passivos contingentes e outros riscos e

eventos fiscais imprevistos;

V- Passivos contingentes - questdes pendentes de deciséo judicial que podem determinar
aumento da divida publica se julgadas procedentes ocasionara impacto sobre a politic

fiscal, a exemplo de acdes trabalhistas e tributarias; fiancas e avais concedidos por

OVLHVA IINVOTBAYD 113409

empréstimos; garantias concedidas em operacdes de crédito, e outros riscos fiscais
imprevistos,
VI - Alteracéo do detalhamento da despesa - a inclusdo ou reforco de

dotacBes de elementos, dentro do mesmo programa e grupo de despesa;

(gl

VII - Créditos adicionais - as autorizacfes de despesas ndo computadas ou insuficientemegte

dotadas que modifiquem o valor original da Lei do Or¢camento;

8965PZT602M-A898-84T-POED-/ TAIY00 0SNG Op@H IPOD LWEss 00

VIlI - Crédito adicional suplementar - as autorizacfes de despesas destinadas a
reforgar programas, projetos ou atividades existentes na Lei Or¢camentéaria, que modifiquem o
valor global dos grupos de despesa;

IX - Crédito adicional especial - as autorizacdes de despesas, mediante lei

T/_’
/ /

especifica, destinadas a criacdo de novos programas, projetos ou atividades nao

contempladas na Lei Orcamentarias;
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X - Creédito adicional extraordinario - as autoriza¢gfes de despesas, mediante decreto do
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Poder Executivo e posterior comunicagao ao Legislativo, destinadas a atender

necessidades imprevisiveis e urgentes em caso de guerra, comog¢ao interna ou

calamidade publica.

Art. 9° - O orcamento fiscal compreendera a receita e a programacéo da despesa dos
Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgaos da administracdo direta e indireta.

§ 1° - O Municipio aplicara, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) de sua receita

resultante de impostos e transferéncias na manutencédo e no desenvolvimento do ensino
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conforme dispdem a Constituicdo Federal no seu art. 212, a Emenda Constitucional n® 14/9
a Lein® 9.424/96.

Art. 1 0 - 0 orcamento da seguridade social abrangera os recursos e as programacoe
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dos 6rgéos e entidades da administracéo direta ou indireta do Municipio, inclusive seus
fundos e fundacdes, que atuem nas areas de saude, previdéncia e assisténcia social.

Paragrafo unico - O Municipio aplicard no minimo 15% (quinze por cento) da receita
impostos e transferéncias em agdes e servigos publicos de saude, conforme disposto no
inciso Ill do art. 7° da Emenda Constitucional 29/2000.
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Art. 11 - A proposta orcamentaria anual que o Poder Executivo encaminhara a Camar

Municipal, até 05 de outubro de 2016, serd composta, além da mensagem e do respectiva:

52109

projeto de lei, de:
I - anexos dos orcamentos fiscal e da seguridade social;

§ 1° - Integrardo a Lei de Orgcamento, conforme estabelece o § 1° do art. 2° da Lei n° 4.320/84:
‘ o

-~
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Il - informagdes complementares.

Prefeitura Municipal de Jatoba
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I- sumario geral da receita por fontes e da despesa por funcées do Governo;

Il -quadro demonstrativo da receita e despesa segundo as categorias econdémicas, na forma
do Anexo 01 da Lei n° 4.320/64;
i - quadro das dotacdes por 6rgdos do Governo e da Administragéo.
§ 2° - Os anexos relativos aos orcamentos fiscais e da seguridade social serdo compostos,

com dados isolados ou consolidados, pelos seguintes demonstrativos:
I - Da programacéo referente a manutencao e desenvolvimento do ensino,

de modo a dar cumprimento ao disposto no art. 212 da Constituicao Federal;
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I - Do quadro da divida fundada e flutuante do Municipio, com base no

Balanco Patrimonial do exercicio financeiro de 2015;
1] - Demonstrativo da Receita Arrecadada nos ultimos 03 (trés) exercicios

e sua projecdo para o exercicio subsequente;

A\ - Demonstrativo da Receita e Despesa segundo o Anexo 02 da Lei n°
4.320/64;

V- Demonstrativo da despesa na forma dos Anexos 6 a 9 da Lei n.° 4.320/64 - art. 2°, § 2
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suas alteracoes.
Art. 12 - A despesa sera detalhada de acordo com as disposi¢cdes normativas e legais
regulem a matéria.
Art. 13 - Na fixacdo das despesas serdo observadas prioritariamente os gastos com:
I - Pessoal e encargos sociais;
Il - Servicos da divida publica municipal;
[l - Contrapartida de convénios e financiamentos; \

g

V
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IV - Projetos e obras em andamento que ultrapassem a 30% (trinta por cento) do cronograma

de execucao.

§ 1° - Os recursos originarios do Tesouro Municipal serdo, prioritariamente, alocados para
atender as despesas com pessoal e encargos sociais, nos limites previstos na Lei
Complementar n°® 101/2000, e servicos da divida, somente podendo ser programados para
outros custeios administrativos e despesas de capital, apds o atendimento integral dos
aludidos gastos.

§ 2° - As atividades de manutencao basica terdo preferéncia sobre as atividades que
visem a sua expansao.

Art. 14 - E vedada a inclus&o, na Lei Orcamentéaria e em seus créditos adicionais, de
dotacOes a titulo de subvencdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades
privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que atendam diretamente
ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social, saude e educagéo, dentre

outras especificadasem legislacdo especifica.
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mandato de sua diretoria.
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§ 2° - Os recursos destinados a titulo de subvencdes sociais, somente serdo alocados
orgaos, entidades e fundos, que atuam nas areas citadas no caput deste artigo.

§ 3° - Os repasses de recursos seréo efetivados através de convénios, conforme
determina o art. 116, da Lei n° 8.666/1993 e a exigéncia do art. 26 da Lei Complementar
101/2000.\"-

Prefeitura Municipal de Jatoba
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Art. 15 - A concessao de recursos para cobrir necessidades de pessoas fisicas, confor

determina o art. 26 da Lei Complementar n° 101/2000, devera ser autorizada por lei
especifica, atendidas as condi¢cfes nela estabelecidas.
Art. 16 - A discriminacao da receita sera efetuada de acordo com o estabelecido nas

disposicGes normativas da Secretaria do Tesouro Nacional, através do Manual de

996SPZT602P4-0898-84T-POED-L THRYD :01UBLUNIop Op Ol

Procedimentos da Receita Publica .
Art. 17 - A receita municipal ser& constituida da seguinte forma:

I - Dos tributos de sua competéncia;

Il - Das transferéncias constitucionais;

[l - Das atividades econdmicas que, por conveniéncia, o0 Municipio venha a
executar;

\Y - Dos convénios firmados com 6rgaos e entidades da Administracao
Publica Federal, Estadual ou de outros Municipios ou com Entidades e Instituicdes Privados
Nacionais e Internacionais, firmados mediante instrumento legal;

\% - Das atividades oriundas de servigos executados pelo Municipio;

\ - Da cobranca da divida ativa,;

VIl - Das oriundas de empréstimos e financiamentos devidamente
autorizados e contratados;

VIlI - Dos recursos para o financiamento da Educacéo, definida pela
legislag&o vigente, em especial Lei de n° 9.394/96 e Lei de n° 9.424/96;

IX - De outras rendas.
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Art. 18 - Nos orcamento fiscal, da seguridade social e de investimentos, a apropriacao xig

despesa far-se-a por categoria de programacdo conforme conceito estabelecido no art. 9°
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inciso |, desta Lei
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§ 1° - Para fins de integracéo do planejamento e orcamento, sera adotada, no ambito
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Municipio, a classificacdo por funcao, subfuncdo e programa a que se refere a Portaria n°

i
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de 14 de abril de 1999, do Ministro de Estado do Orgcamento e Gestao.

§ 2° - Os 6rgdos da Administracdo Direta, os Fundos e as entidades da Administracéo

9709 :0JUBLLIND

Indireta, responsaveis direta ou indiretamente pela execucéo das acdes de uma categoriagje

programacao, serdo identificados na proposta orcamentaria, como unidades orgamentéria%.
§ 3° - As dotacdes atribuidas as unidades orcamentérias, na Lei Orcamentaria Anual o@

em crédito adicional, poderdo ser executadas por unidades gestoras de um mesmo ou de%

)
outro 6rgao da Administracdo Direta, integrante dos orcamentos fiscal e da seguridade soc:fl)al,

9965P

mediante a descentralizac&o interna ou externa de crédito, respectivamente.
Art. 19- A Lei Orgcamentéria estimara a receita e fixara a despesa dentro da realidade,

capacidade econémico-financeira e da necessidade do Municipio.
Secao Il

Diretrizes para Elaboracéo e Execucdo dos Orgcamentos e suas Alteracdes

Art. 20- O Poder Legislativo, encaminhara, até o dia 30 de agosto de 2016, ao Poder
Executivo, a respectiva proposta de orcamento, para efeito de sua consolida¢do na proposta
de orcamento do Municipio, atendidos os principios constitucionais e a Lei Organica

Municipal, estabelecidos a esse respeito.

X
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Paragrafo unico - Na elaboragéo de sua proposta, o Poder Legislativo, além da
observancia do estabelecido nesta Lei, adotara:

I - O estabelecido no art. 29-A da Constituicdo Federal, inserido pela Emenda
Constitucional n° 25/2000;
Il - 0s procedimentos estabelecidos pelo 6rgao encarregado da elaboracao do

orcamento.
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Art. 21 - Os 6rgdos da administracéo direta, seus fundos, deverdo entregar suas

respectivas propostas orcamentarias ao 6rgdo encarregado da elaboracdo do orcamento,

OILEAINOO
OVryV ADy

o dia 30 de agosto de 2016, observados os parametros e diretrizes estabelecidas nesta Lej,

para fins de consolidacdo do projeto de Lei Orcamentaria.

QBgo-/Td9
o

Art. 2 2 - 0 6rgédo responsavel pelo setor juridico encaminharéa ao 6rgdo encarregado

8-84T1

elaboracao do orcamento, até 15 de agosto de 2016, a relacdo dos débitos atualizados e

e

constantes de precatorios judiciarios a serem incluidos na proposta orgamentaria, confor

determina o art. 100, § 1° da Constituicdo Federal, alterado pela Emenda Constitucional n° 20,

9963PZTEDZP

discriminada por érgao da administracéo direta, e seus fundos e por grupos de despesa,
especificando:

I - nimero e data do ajuizamento da acéo ordinaria;

I - tipo do precatério;

Il -tipo da causa julgada;

v - data da autuacao do precatorio;
Y - nome do beneficiario;

\ - valor a ser pago; e,

Vi - data do transito em julgado.

8§ 1° - Alinclus3o de recursos na Lei Orgamentaria sera realizada de acordo com os

seguintes critérios e prioridades, respeitada a ordem cronoldgica:
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I - precatorios de natureza alimenticia;

I - precatorios de natureza ndo alimenticia, com valor ndo superior a R$

3.0. 00 (Trés mil reais), cujo pagamento devera ser efetuado em parcelag g
Gnica; e} 2

1] - precatorios de natureza ndo alimenticia, com valor superior a R$ g %
3.0. 00 (Trés mil reais), cujo pagamento podera ser efetuado em até 10 (dééz

parcelas iguais, anuais e sucessivas;
\Y - precatorios originarios de desapropriacdo de imovel residencial do
credor, desde que comprovadamente Unico a época de emissao da posse, cujos valores

ultrapassem o limite do inciso I, seréo divididos em 02 (duas) parcelas, iguais e sucessiv

: &]ep!p/\/ddeﬂq'/\oﬁ ‘ada
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Art. 23 - As propostas de modificacdo do projeto de Lei Orcamentéria Anual seréo
apresentadas;

I - na forma das disposi¢des constitucionais e no estabelecido na Lei Organica
do Municipio;

I - acompanhadas de exposi¢cédo de motivos que as justifiquem.

8§ 1° - Os projetos de Lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados na formae ¢

detalhamento estabelecido na Lei Orcamentaria Anual.

-8JT17-POEI-2TOO11700 :03UBLINJ0P OP 0D IPQ

§ 2° - Acompanhar&o os projetos de Lei relativos a créditos adicionais esposicées de
motivos circunstaciadas que os justifiquem e que indiguem as consequéncias dos
cancelamentos de dotacdes propostas sobre a execucgao das atividades, dos projetos, da

operacdes especiais e dos respectivos subtitulos e metas.

1 Q exerc

8§ 3° - Nos casos de créditos a conta de recursos de excesso de arrecadacdo, as

2965pZ16bzpi-a8o8

exposi¢Oes de motivos conterdo a atualizagdo das estimativas de receitas para o exercicio,

evidenciando o excesso apurado ou sua tedéncia paré icio.

Prefeitura Municipal de Jatoba

PERNAMBUCO
8§ 4° - O percentual para abertura de crédito adicional suplementar sera de 50% (cinquenta
por cento), da despesa fixada na Lei Orcamentparia Anual, para o exercido de 2017. Nao

serdo computado para o percentual os recursos oriundo de convénios.
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Art. 24 - Na apreciagdo pelo Poder Legislativo do projeto de Lei Orgamentaria Anual; __:i'ié:r'. k

emendas somente poderao ser aprovadas caso:

I - sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias;

I - indiguem os recursos necessarios, admitidos apenas 0s provenientes
de anulacéo de despesas, excluidos os que incidam sobre:
a) dotacao para pessoal e seus encargos;
b) servico da divida.

[I! - sejam relacionadas com:
a) a correcéo de erros ou omissoes;

b) os dispositivos do texto do projeto de Lei.
§ 1° - As emendas deverdo indicar, como parte da justificativa:
I - no caso de incidirem sobre despesas com investimentos, a viabilidade

econdmica e técnica do projeto durante a vigéncia da lei orcamentaria;
I - no caso de incidirem sobre despesas com a¢6es de manutencéo, a

comprovacao de nao inviabilizacdo operacional da entidade ou 6rgao cuja despesa é
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reduzida.
V\\)

§ 2° - A correcgdo de erros ou omissdes sera justificada circunstancialmente e ndo implic

&01TY-POE-LTA9

a indicacao de recursos para aumento de despesas previstas no projeto de Lei Orcamenta

Prefejtura Municipal Jatoba
L _— %
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PERNAMBUCO

§ 3° - As emendas individuais ao projeto de lei orcamentaria serdo aprovadas no limite de
1,2% (um inteiro e dois décimos por cento) da receita corrente liquida prevista no projeto
encaminhado pelo Poder Executivo, sendo que a metade deste percentual sera destinada a
acoes e servicos publicos de saude.

§ 4° - A execugdo do montante destinado a agdes e servicos plblicos de saude previsto no
§ 3°, inclusive custeio, serd computada para fins do cumprimento do inciso Il do § 2° do art.
198 da Constituicdo Federal, vedada a destinagao para pagamento de pessoal ou encargos
sociais.

§ 5° - E obrigatéria a execucdo orcamentaria e financeira das programacdes a que se
refere o § 3° deste artigo, em montante correspondente a 1,2% (um inteiro e dois décimos por

cento) da receita corrente liquida realizada no exercicio anterior, conforme os critérios para a
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execucao equitativa da programacdao definidos na lei orcamentéria anual.

§ 6° - As programacdes orcamentarias previstas no § 3° deste artigo ndo seréo de

execucao obrigatdria nos casos dos impedimentos de ordem técnica.

0

§ 7° - No caso de impedimento de ordem técnica, no empenho de despesa que integr

Q
o]
%é
=
=
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(7]

programacdo, na forma do § 5° deste artigo, serdo adotadas as seguintes medidas:

USSY 0}

!

&

I - até 120 (cento e vinte) dias apés a publicacdo da lei orcamentaria, o Chefe do Po

O

od ayueL eI

Executivo e o do Poder Legislativo enviardo a Camara de Vereadores as justificativas do
impedimento;

X/
gepien/dda;ig-nobad-aoy

Il - até 30 (trinta) dias apds o término do prazo previsto no inciso |, o0 Poder Legisla
indicara ao Poder Executivo o remanejamento da programacéao cujo impedimento seja

insuperavel; .

OVLHVA ILNVITVAVO 11340 VIIVIA
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Il - até 30 (trinta) dias apds o prazo previsto no inciso Il, o Poder Executivo % g

N (@]
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~

encaminhara projeto de lei sobre o remanejamento da programacao cujo impedimento sej

insuperavel;

v - se, até 30 (trinta) dias apo6s o término do prazo previsto no inciso Ill, o Poder

p19808-8411-POED
B

Legislativo Municipal ndo deliberar sobre o projeto, o0 remanejamento sera implementado

ato do Poder Executivo, nos termos previstos na lei orcamentaria.

gHSPCT6e0C

8§ 8°. Apds o prazo previsto no inciso IV do § 7°, as programagdes orcamentarias previsgs

)
no § 5° ndo serdo de execucao obrigatoria nos casos dos impedimentos justificados na
notificacdo prevista no inciso | do § 7°.

§ 9°. Os restos a pagar poderdo ser considerados para fins de cumprimento da execugdo
financeira prevista no § 5° deste artigo, até o limite de 0,6% (seis décimos por cento) da
receita corrente liquida realizada no exercicio anterior.

8§ 10. Se for verificado que a reestimativa da receita e da despesa podera resultar no ndo
cumprimento da meta de resultado fiscal estabelecida na lei de diretrizes orgamentérias, o
montante previsto no § 5° deste artigo podera ser reduzido em até a mesma propor¢io da
limitac&o incidente sobre o conjunto das despesas discricionarias.

§ 11. Considera-se equitativa a execucdo das programacdes de carater obrigatério que
atenda de forma igualitaria e impessoal as emendas apresentadas, independentemente da
autoria.

Art. 25 - A criacdo de novos projetos ou atividades, além dos constantes da proposta de
Lei Orcamentéaria Anual, cuja fonte de recurso seja propria somente sera admitida mediante a

reducdo de dotacdes alocadas a outros projetos ou atividades, observadas as disposicoes
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constitucionais, o estabelecido na Lei Organica do Municipio e nesta Lei.
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Paragrafo unico - Fica admitido a criacdo de novos projetos ou atividades, além dos

constantes na proposta da LOA, cuja fonte seja a de convénios ou congéneres a fundo
perdido.

Art. 26 - A elaboracéo do projeto, a aprovacao e a execucdo da Lei Orcamentéria de 2
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deveréo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da Gestéo Fiscal, observand

B1Po

oved ¥\ 1INV IVA

principio da publicidade e permitindo-se um amplo acesso da sociedade a todas as

informagdes relativas a cada etapa.

ORRLLINIOP Op Ol

Art. 27 - O chefe do Poder Executivo adotard mecanismos para assegurar a participag

171700

social na indicacao de prioridades na elaboracdo da Lei Orcamentaria para o exercicio de
2017 bem como no acompanhamento e execucédo dos projetos contemplados.

Paragrafo unico - Os mecanismos previstos no caput deste artigo seréo
operacionalizados:

I - mediante audiéncias publicas, com a participacdo da populacdo em
geral, de entidades de classes, setores organizados da sociedade civil e organiza¢des na

896GPI602P4-0898-84TH-P0ED-LTA9

governamentais;

I - pela selecao dos projetos prioritarios, por cada area considerada, a
serem incorporados ha proposta orcamentéaria do exercicio.

Art. 28 - O Poder Executivo podera enviar mensagem ao Poder Legislativo para propor
modificagdes no projeto de Lei Orgamentaria enquanto ndo iniciada na comissao técnica a

votacao da parte cuja alteracéo é proposta.

&~

Art. 29- Sancionada e promulgada a Lei Orcamentaria, serdo aprovados e publicados,
para efeito de execucdo orcamentéria, os Quadros de Detalhamento da Despesa - QDDs

relativos aos Programas de Trabalho integrantes da Lei Orcamentaria Anual. "

Prefeitura Municipal de Jatoba
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PERNAMBUCO Db 10
§ 1° - Os Quadros de Detalhamento da Despesa - QDDs dever&o discriminar, a categ T &

o

de programacao da despesa ao nivel de natureza de despesa. &"E:' -

§ 2° - Os QDDs serdo aprovados, no ambito do Poder Executivo, pelo Prefeito Municip%lg
e, no Poder Legislativo, pelo Presidente da Camara de Vereadores. % %

§ 3° - Os QDDs poderdo ser alterados, no decurso do exercicio financeiro, para atender%%
necessidades de execucdo orcamentaria, respeitados, sempre, os valores dos respectivo§§
grupos de despesa, estabelecidos na Lei Orcamentéria ou em créditos adicionais ié %
regularmente abertos. ;;32

Art. 30 - Até 30 dias apos a publicacédo da Lei Orcamentaria, o Poder Executivo, atr vés;g>

P

de decreto, elaborara programacao financeira, visando compatibilizar os gastos com a efe

arrecadacgéao das receitas e o cronograma de execucdo mensal de desembolso, conforme

B1POD) WS

estabelecido no art. 8° da Lei Complementar n.° 101/2000.
Art. 31 - As propostas de modificacao da Lei Orgcamentaria por créditos adicionais, ser
apresentadas na forma e com o detalhamento estabelecido na Lei Orcamentaria Anual.

Paragrafo unico - Acompanhardo as propostas relativas aos créditos adicionais,

PP O
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exposicdes de motivos circunstanciados que justifiquem e que indiquem as consequéncia

dos cancelamentos de dotagdes propostas sobre a execucdo das atividades, dos projetos

PRgP ) TOY790 :01UBLUNDO

das operacdes especiais.
CAPITULO 1l

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Prefeitura Municipal Jatoba
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Art. 32 - Para os efeitos desta Lei, entende-se como despesa total com pessoal: 0

somatorio dos gastos com o0s ativos, relativos a mandatos eletivos, cargos, fungdes ou
empregos, civis e de membros de Poder, com quaisquer espécies remuneratorias, tais como
vencimentos e vantagens, fixas e variaveis, subsidios, inclusive adicionais, gratificacdes,
horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como encargos sociais e
contribuicdes recolhidas pelo Municipio as entidades de previdéncia.

Paragrafo unico - A despesa total com pessoal sera apurada somando-se a realizada no
més em referéncia com as dos onze meses imediatamente anteriores, adotando-se o regime
de competéncia.

Art. 33 - Os contratos de terceirizagdo de méo-de-obra que se referem a substituicdo de
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servidores e empregados publicos serdo contabilizados como “Outras Despesas de Pes

Paragrafo unico - Nao se considera como substituicdo de servidores e empregados :
publicos, para efeito do caput, os contratos de terceirizagdo relativos a execugao indireta geg
atividade que, simultaneamente:

I - sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que
constituem area de competéncia legal do 6rgéao ou entidade;

Il - Ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de

cargos do quadro de pessoal do 6rgao ou entidade, salvo expressa disposicdo legal em

ddo/1g°nobad 901801//:sdnYy We 9ssa:
od ajusw 1161 OpeUISS Y 0JUBLLND!

contrario, ou quando se tratar de cargo ou categoria extinto, total ou parcialmente.
Art. 34 - As dotacdes orcamentéarias destinadas as despesas com pessoal e encargos
sociais, em cada Poder, serdo estimadas, para o exercicio de 2017, com

base na folha de pagamento de agosto de 2016, projetada para o exercicio, considerando

1PQg) LLIESS 20eP e

B1p
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eventuais acréscimos legais.V-—"
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§ 1° - A reparticdo dos limites globais ndo podera exceder os seguintes percentuais, conforge

896SPZTE0CP4-0898-84T-POE-LTA9100 :03USLINJOP Op O

estabelece o art. 19, inciso Il da Lei Complementar n°

101/2000.

I - 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo;
I - 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Poder Executivo.

§ 2° - Na verificacdo do atendimento dos limites definidos neste artigo, ndo seréo
computadas as despesas:
I - de indenizacao por demisséo de servidores ou empregados;
Il - relativas a incentivos a demissao voluntaria;
[l - derivadas da aplicacéo do disposto no inciso Il do § 6° do art. 57 da
Constituicao Federal,
\Y - decorrentes de decisao judicial e da competéncia de periodo anterior
ao da apuracgao.

§ 3° - Para fins deste artigo entende-se como receita corrente liquida o disposto no art. 2°
inciso IV da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 35 - A verificacdo do cumprimento dos limites estabelecidos no § 1° do art. 35 desta
Lei sera realizada ao final de cada quadrimestre.

Paragrafo Unico - Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por
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cento) do limite, sdo vedados ao Poder que houver incorrido no excesso:

I - concessao de vantagem, aumento, reajuste ou adequacao de
remuneracao a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de determinac;a(a 9
legal ou contratual, ressalvada a revisao prevista no inciso X do art. 37 da Constituicao

Federal'
- criacdo de cargo, emprego ou funcao>*, >

Prefeltura Municipal de Jatoba

PERNAMBUCO
11 - alteracéo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

\ - provimento de cargo publico, admissao ou contratacdo de pessoal a

qualquer titulo, ressalvada a reposicdo decorrente de aposentadoria ou falecimento de

OVLHVA ILINVOTVAVYD 113409 VIMYIA :1od 8lusw e1fig opeuissy 0juswinoo

servidores das areas de educacao, salde e seguranca,

Vv - contratac&o de hora extra.

Art. 36 - Se a despesa total com pessoal, do Poder ou 6rgéo, ultrapassar os limites
definidos no art. 35, sem prejuizo das medidas previstas no art. 36 desta Lei, o percentua

excedente tera de ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um

ZT602ZP4-0898-84TH7-POEI-L TG0 “0UBLUNIOP Op 0B1POD Wess 20qep! feA/dds;iq" Ao ad a0} 805//Suny Lo 8sso:

terco no primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos §8 3° e 4° do a?ét-
169 da Constituicdo Federal. ¥

§ 1° - No caso do inciso | do § 3° do art. 169 da Constituicdo Federal, o objetivo podera ser
alcancado tanto pela extingcdo de cargos e fun¢des quanto pela reducao dos valores a eles
atribuidos.

§ 2° - E facultada a reducéo temporaria da jornada de trabalho com adequac&o dos
vencimentos a nova carga horéria.

§ 3° - Ndo alcancada a reducdo no prazo estabelecido, e enquanto perdurar o excesso, 0

ente ndo podera:

I - receber transferéncias voluntarias;
I - obter garantia, direta ou indireta, de outro ente;

[l - contratar operacdes de crédito, ressalvadas as destinadas ao
refinanciamento da divida mobiliaria e as que visem a reducdo das despesas com pessoal.
8§ 4° - As restricdes do § 3° aplicam-se imediatamente se a despesa total com pessoal

exceder o limite no primeiro quadrimestre do ultimo ano do mandato dos titulares de Poder.
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Art. 37 - Fica autorizada a concesséao de qualquer vantagem ou aumento de remunerac

a criacao de cargos, empregos e funcdes ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem com
admissao ou contratacao de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgaos e entidades da
administracao direta ou indireta, desde que observado o disposto no artigo seguinte.

Art. 38 - Todo e qualquer ato que provoque aumento da despesa total com pessoal
somente sera editado e tera validade se:

I - houver prévia dotagdo orcamentaria suficiente para atender as
despesas com pessoal e aos acréscimos dela decorrentes, nos termos

do art. 169, § 1°, inciso I, da Constituicdo Federal;
Il - for comprovado o atendimento do limite de comprometimento da
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despesa com pessoal estabelecido no art. 36 desta Lei.

Paragrafo unico - O disposto no caput compreende, entre outras:
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I - a concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneracao;

I - a criacdo de cargos, empregos e funcdes ou a alteracdo de estrutura
de carreiras;
[l - a admissédo ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo.

Art. 39-0 projeto da Lei Orcamentaria podera consignar recursos adicionais necessarios
ao incremento do quadro de pessoal nas areas de:

I - educacao;

Il - saude;

1] - fiscalizacao fazendaria;

\Y - assisténcia a crianca e ao adolescente.
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CAPITULO IV 8%
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA E POLITIEA

DE ARRECADACAO DE RECEITAS

Art 40 - Em caso de necessidade, o Poder Executivo encaminhara & Camara Municipgt

geBendde/iq

projeto de lei dispondo sobre alteracdes na legislacao tributaria municipal e incremento d

receita, incluindo:
I - adaptacédo e ajustamento da legislacao tributaria as alteracdes da

correspondente legislacdo Estadual e Federal;
I - revisdes e simplificacdes da legislagdo tributaria municipal;
1] - aperfeicoamento dos instrumentos de protecédo dos créditos tributario;

OVLHVA ILNVOTVAVYD 113409 VIMVIA -10d 8

v - estabelecimento de critérios de compensacédo de renuncia caso 0

municipio conceda incentivos ou beneficios de natureza tributaria.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES DO REGIME DE GESTAO FISCAL RESPONSAVEL

99652 T60ZP}-0898-81T7-POE9~2 TA9K 0 01UBWINOOP Op 0BIPOD) WeadBo

Secao |
Das Disposicdes Gerais
N~
.
Art. 41 - A gestao fiscal responsavel tem por finalidade o alcance de condi¢des de
estabilidade e crescimento econdmico sustentado do Municipio objetivando a geracéo de

emprego, de renda e a elevagao da qualidade de vida e bem-estar social.

Prefeitura Municipal Jatoba
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Art. 42 - A gestéo fiscal responsavel das finangas do Municipio far-se-4 mediante a

RUA BOM JARDIM, 01 - CEP: 56470-000 - FONES: (87) 3851-3116 / 3851-3119 - FAX: (87) 3851-3114 - CNPJ:
01.614.878/0001-80



observancia de normas quanto:

I - ao endividamento publico;

I - a0 aumento dos gastos publicos com as a¢des governamentais de
duracédo continuada;

1] - aos gastos com pessoal e encargos sociais;

A\ - a administracdo e gestéo financeira.

Art. 43 - S&o principios fundamentais para o alcance da finalidade e dos objetivos

previstos no art. 42 desta lei:
I - 0 equilibrio entre as aspiracdes da sociedade por acdes do governo
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municipal e os recursos que esta coloca a disposi¢cao do Municipio, na forma de pagamen
de tributos, para atendé-las;

I - a limitacao da divida ao percentual estabelecido no art. 47 desta Lei;

1] - a adocao de politica tributaria estavel e previsivel coerente com a
realidade econdmica e social do Municipio e da regido em que este se insere;

AV - a limitacédo e contencdo dos gastos publicos;

V - a administracéo prudente dos riscos fiscais e, em ocorrendo desvios
eventuais, a adogédo de medidas corretivas e punitivas a serem definidas por ato do chefe
Poder Executivo;

\ - a transparéncia fiscal, através do amplo acesso da sociedade as
informacdes sobre as contas publicas, bem como aos procedimentos de arrecadacao e

aplicacéo dos recursos publicos.

3-84TH7-POE-/ TAIYH00 :0ILUBLERO0P Op 0B 1POD Weas d0ep| feA/dds/ig Aoh

Art. 44 - A fixacdo de despesas nos orgamentos em cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidas no Plano Plurianual, priorizadas por esta Lei, guardara relacdo com os recur@s

efetivamente disponiveis, particularmente as receitas tributarias, préprias ou transferidas”

9965PCT!
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Art. 45 - Serdo consideradas ndo autorizadas, irregulares e lesivas ao patriménio publlc
geracado de despesa ou assuncao de obrigacdo que ndo atendam aos arts. 16 e 17 da Leis
Complementar n° 101/2000.

Paragrafo Gnico - Para os efeitos do § 3° do art. 16 da Lei Complementar n.° 101/200

od ausW eQIPIq OpeUSS Y 0JUBWINO0Q I_--.-' el !

ddeyig-Aoba

aey

entende-se como despesas irrelevantes, aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e
servicos, os limites dos incisos | e 1l do art. 24 da Lei n° 8.666/93, com as modificacdes

introduzidas pela Lei n.° 9.648/98.
Secao Il
Das Disposicdes Relativas a Divida Pablica Municipal

Art. 46 - A Lei Orcamentéria garantira recursos para pagamento das despesas

DOVLAVA ILNVOTVAVYD 113409 VIHVYIA -

decorrentes dos débitos financiados e refinanciados, identificados na forma do art. 29 da
Complementar n° 101/2000.

§ 1° - A divida publica consolidada, conforme disp&e o art. 1°, § 1°, 1lI, da Resolucéo n°§10

go-u:qg%oo :0JUBWINO0P Op 0BIPOD WESS 20

do Senado Federal, compreende o montante total, apurado sem duplicidade, das obrigag@s

financeiras, inclusive as decorrentes de emissao de titulos, do Estado, do Distrito Federal %’u

60

do Municipio, assumidas em virtude de lei, contratos, convénios ou tratados e da realizac;@

996

de operacfes de crédito para amortizacdo em prazo superior a 12 (doze) meses, dos
precatdérios judiciais emitidos a partir de 05 de maio de 2000 e nao pagos durante a execucao
do orcamento em que houverem sido incluidos, e das operac@es de crédito, que, embora de
prazo inferior a 12 (doze) meses, tenham constado como receitas no orgamento.

§ 2° - A divida consolidada liquida, compreende a divida pablica consolidada deduzida as

disponibilidades de caixa, as aplica¢des financeiras e os demais haveres financeiros.”\""

Prefeitura Municipal Jatoba
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§ 3° - O endividamento liquido do Municipio até o final do décimo quinto exercicio

financeiro, contado a partir do encerramento do exercicio financeiro de 2001, ndo podera
exceder a 1,2 (um inteiro e dois décimos) vezes a Receita Corrente Liquida, conforme

determina o art. 3°, 1l da Resolucdo n° 40 do Senado Federal e suas alteracdes.
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Art. 47 - 0 projeto de Lei Orcamentaria podera incluir, na composi¢cao da receita toE% s

Municipio, recursos provenientes de operacdes de crédito, respeitados os limites ;
estabelecidos no art. 167, inciso Ill da Constituicdo Federal, observado as disposicoes > ©
contidas nos arts. 32 a 37 da Lei Complementar n° 101/2000.

§ 1° - A Lei Orcamentaria Anual devera conter demonstrativos especificando, por
operacao de crédito, as dotacdes no nivel de projetos e atividades financiados por estes
recursos.

§ 2° - O montante global das operacdes de crédito interna e externa, realizadas em u

/anoﬁ'ad'aoraola//:sdnq ‘WS 95530
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exercicio financeiro, ndo podera ser superior a 16% (dezesseis por cento) da RCL, confor
determina o art. 7°, | da Resolucdo n° 43 do Senado Federal.

Art. 48 - A Lei Orcamentéria podera autorizar a realizacdo de operagdes de crédito po
antecipacao de receita, desde que observado o disposto no art. 38, da Lei Complementar

101/2000.

CAPITULO VI _
DAS DISPOSIGOES FINAIS
7

,//’
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Art. 49 - Os fundos especiais do Municipio, criados na forma do disposto no artigo 16

inciso IX, da Constituicdo Federal e disposi¢des contidas na Lei n.°

Prefeitura Municipal de Jatoba
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4.320/64, constituir-se-do em Unidade Orcamentaria, vinculados a um 6rgao da

Administracdo Municipal.

Paragrafo Unico - Entende-se por Unidade Orcamentaria qualquer 6rgao, fundo especial
e entidades da Administracdo Publica Municipal contemplados com crédito/dotac&o no
orgamento.

Art. 50 - Caso a Lei Orcamentéria Anual ndo seja aprovada e sancionada até 31 de
dezembro de 2016, fica o Poder Executivo autorizado a executar a razéo de 1/12 (um doze
avos) por més da proposta orgcamentaria das seguintes despesas:

I - pessoal e encargos;

Il - servicos da divida;

[l - despesas decorrentes da manutencao basica dos servicos municipais e

acOes prioritarias a serem prestadas a sociedade;

RUA BOM JARDIM, 01 - CEP: 56470-000 - FONES: (87) 3851-3116 / 3851-3119 - FAX: (87) 3851-3114 - CNPJ:
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A\ - investimentos em continuagéo de obras de saude, educacdo,

saneamento basico e servigos essenciais;

\% - contrapartida de Convénios Especiais.

Paragrafo unico - Ficam excluidas da limitacdo prevista no caput deste artigo, as
despesas de convénios e financiamentos que obedegam a uma execucao fixada em

instrumento proéprio.
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Art. 51 - Podera a Lei Orcamentaria Anual ser atualizada, durante a sua execucao, pa

3

=]

adequé-la a conjuntura econdmica e financeira, com base em

N/ -

indices oficiais.

>
Art. 52-0 Poder Executivo fica autorizado a firmar os convénios necessarios ao
cumprimento da Lei Orcamentéaria Anual com érgéos e entidades da administracdo public
federal, estadual, de outros Municipios e entidades privadas, nacionais e internacionais. .
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Art. 53 - Se verificado, ao final de um bimestre, que a realiza¢é@o da receita podera nag

0ZPJ-0898-84T-POEI-2TA9Y 799 :0juawNnd0op op EB1poD weespodep!fen/dds/iq nob

comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal, os Poderes, por atg
préprio e nos montantes necessarios, nos trinta dias subsequentes, limitardo a emisséo de
empenho e movimentacao financeira para atingir as metas fiscais previstas.

§ 1° - A limitac&o que trata o caput sera feita de forma proporcional ao montante dos
recursos alocados para o atendimento das despesas em “outras despesas correntes”,

“‘investimentos” e “inversdes financeiras” de cada Poder.
§ 2° - N&o estardo sujeitos a limitacdo de empenho as seguintes despesas:

I - pessoal e encargos;
Il - servigos da divida;
11| - decorrentes de financiamentos;

v - decorrentes de convénios;

V- as sujeitas a limites constitucionais como educacao, saude e
assisténcia social.

8§ 3° - No caso de o Poder Legislativo ndo promover a limitagc&o prevista no prazo
estabelecido no caput, o Poder Executivo fica autorizado a limitar os valores financeiros nos
mesmos critérios estabelecidos para o Poder Executivo.

Art. 54 - A Lei Orcamentéaria Anual para o exercicio de 2017 contem Reserva de
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Liquida, apurada nos termos do inciso IV do art. 2° da LC n°. 101, de 04/05/2000, destin tiiee a0
atender as finalidades descritivas na alinea “b", do inciso lll, do art. 5°, da LC acima

mencionada.
IR AN W LS N

Art. 55 - Integrardo a presente Lei os Ane-~*-

Prefeitura Municipal de Jatoba
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I - Metas e Prioridades da Administracao Publica Municipal,

1 - Riscos Fiscais.

OVLHVA ILNVOTVAVYD 113409 VIMYIA -1od 8lusw ebig opeussy oluswnood 5

" - Metas Fiscais
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Paragrafo unico - Os Anexos previstos neste artigo poderdo ser revistos por ocasido %a
elaboracdo do Projeto de Lei Orgamentéria, tendo em vista 0 comportamento das receitas®
L,

despesas municipais, e, também, a definicdo das transferéncias constitucionais constante

602P4-0818-84

dos projetos orgcamentarios da Unido e do Estado de Pernambuco.
Art. 56 - Na execucao orcamentdria para 2017, a apuracdo dos custos dar- se-a atrav%s

do Sistema de Mensuracéo de Custos Publicos - SMCP, conforme determina a alinea “e”,%o

inciso 1, do art. 4° e 0 83°, do art. 50, ambos da Lei Complementar Federal n° 101/2000.

Art. 57 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao e vigorara até o dia 31/12/2017.

Art. 58 - Revdgam-se as disposi¢cdes em contrario.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2017

ANEXO | .

PRIORIDADE PARA ELABORACAO DO ORCAMENTO
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

ADMINISTRACAO

1 - Prosseguir agcdes no ambito da Camara Municipal com o

objeto de adequé-la as atribui¢coes constitucionais;

2 - Manter as atividades legislativas e fiscalizadoras da Camara Municipal;
3 - Melhorar as instala¢des do prédio da Camara Municipal;

4 - Equipar a Camara para melhoria de seus servigos;

5 - Efetuar o pagamento das obrigacBes previdenciarias patronais da Camara;

6 - Realizar e executar o orcamento impositivo em Jatoba-PE.
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

METAS

PRIORIDADE

ADMINISTRACAO GERAL GRUPO 01
1 - Manter As acdes relacionadas ao exercicio de manutencéo, direcdo, supervisao,
coordenacao e assessoramento técnico do Poder Executivo e respectivas Secretarias;

OVLHVA ILNVOTVAVYD 113409 VIMYIA -1od 8ew enfig opeu

2 - Manter as atividades de assessoramento administrativo e juridicola
Gestao Municipal; 5
3 - Manter o sistema de Processamento de Dados, visando modernizar e tornar maisg
eficiente os servigos administrativos; z
4 - Manter as acdes desenvolvidas com o objetivo de organizar e mar@er
0s servicos dos 6rgaos da Administracdo Publica; g8
5 - Manter Contribuicdo para funcionamento dos 6rgdos de assessoramento e g
associacdes de municipios;

6 - Desenvolver acdes para manutencéo e ampliacdo da frota de
veiculos do municipio;

7 - Dar publicidade e transparéncias aos atos. programas e servi¢cos da
administracdo municipal,

8 - Manter a realizacéo de capacitacao dos servidores municipais;

9 - Organizar e estruturar o almoxarifado municipal;

10 - Manter a reestruturacao e aprimoramento do sistema de controle
interno municipal;

11 - Aquisicao de bens para o Municipio;

12 - efetuar o pagamento das obriga¢cdes municipais;

13 - Realizar convénios com Orgéos dos Governos Federal e Estadual,
entidades privadas, filantropicas, ONG S e etc.;

14 - Implantar ou atualizar os cédigos municipais.

15 - Criar e desenvolver agdes vinculadas a seguranca patrimonial;

16 - Desenvolver parcerias/convénio com a Secretariade Seguranca

Publica do estado, no auxilio da criacdo da guarda municipal e sua capacitacao;

Prefeitura Municipal Jatoba

EDUCACAO GRUPO 02
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17 - Desenvolver e manter acdes viabilizando o abastecimento de agga-
encanada nas comunidades que ainda ndo possui ou aquelas em deficiéncia; 3 4
18 - Desenvolve”™ uma politica voltada a coleta seletiva de lixo. & %
1 - Manter as ac6es que visem proporcionar o ensino Infantil ao Ensiripa
Fundamental da 1% a 9% ano, destinada a formacé&o da crianca e do pré-adolescente, 25
independente da aptidao ou intelectualidade; £ o
2 - Manter as acdes desenvolvidas com o objetivo de preparar a cria@ﬁ
menor de 7 anos para sua admisséo ao ensino regular de primeiro grau; s5
3 - Manter as a¢0es que visem programas especiais para o aprendiz@é
de deficientes fisicos, proporcionando-lhes educacgéo especial; 88
4 - Oferta de vagas e incentivo para matricula de criancas na faixa etﬁii
escolar, educacao infantil, ensino pré-escolar, fundamental, basica, especial; gé
5 - Adquirir prédios e terrenos para escolas e construir, ampliar, S
recuperar e manter a rede fisica escolar urbana e rural; & 9
6 - Adquirir e recuperar equipamentos e mobiliarios escolares; 8z
7 - Introduzir e manter escolas profissionalizantes, oferecendo novas§ )%
opcOes de escolaridade; = g
8 - Apoiar as acdes desenvolvidas para melhoria da educacao bésicaﬁm
Zona Rural; 2

9 - Manter e melhorar o ensino de jovens e adultos; %
10 - Manter programas de merenda escolar para melhoria do padréo &
alimentar do educando; ¢
11 - Avaliar o desempenho da rede escolar, através da ampliagédo de &
testes de conteddo minimo de rendimento do educando e do educador; ‘g
12 - Manter um efetivo sistema de transporte de estudantes e de S
professores através de aquisicéo e locacdo de veiculos; 5y
13 - Desenvolver a¢des do Programa: Compromisso de Todos pela &
Educacéo;

14 - Realizar convénios com Orgdos dos Governos Federal e Estadual,
entidades privadas, ONG S e etc.

15 - Incentivar o ensino especial e indigena;

16 - Apoiar o ensino médio e superior;

17 - Apoio aos conselhos da educacéo;

18 - Desenvolver e manter a¢des vinculadas a educacgao
continuada dos prossionais da rede de educacéo;

19 - Apoio ao ensino superior e técnico;

educacao

situagdes

20 - Desenvolver e manter ag6esvinculadas a continuada de idosos, jovens e crianga em

vunerabilidade;
|

P

21 - Implantar programa de atendimentos a crianga em creche.
>22 - Aquisicdo para distribuicdo de fardamento escolar.
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6 - Manter as a¢fes que tem por objetivo de difundir a cultura em geral a todas as
camadas da populacdo, com o cultivo e o desenvolvimento das artes, o desenvolvimento

ASSISTENCIA SOCIAL GRUPO 05 1’
CULTURA GRUPO 03 5
Q9
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23 - Nuclear escolas na Zona Rural. 58
1 - Preservar e desenvolver manifestagcdes no campo da musica, danca, poesia e tea@oa,
2 - Manter as a¢des que visam o desenvolvimento dos esportes, da recreacéo e dass 5
aptiddes fisicas do individuo; B>
3 - Manter as ac¢des que visam o desenvolvimento das atividades pertinentes aos 8 3
esportes praticados por amadores, inclusive o desporto estudantil; § m
4 - Manter as ac6es destinadas ao funcionamento da infra-estrutura necessaria ao g @
desenvolvimento da educacdo fisica, desportos e da recreacdo de carater comunitario, € 3
extensivo a populacdo de maneira geral; & §
5 - Manter as ac¢fes que visam proporcionar, principalmente a estudantes carentes dg =
recursos, condi¢cdes para sua participacao integral nas atividades de ensino e cultura; <
:
8

E%OO :0ojusLUi

atividades literarias e apoio aos festejos tradicionais; =
7 - Apoio as festividades tradicionais e culturais do Municipio; %
8 - Apoio aos artezaos locais; &
9 - Promover a preservacao do patriménio, o incentivo a criatividade e a difusdo das 3
criacoes e manifestacdes culturais; %
10 - Desenvolver a¢des que viabilizem a recuperacao e S
manutencao de prédios histéricos. §
1 - Implementar a¢des no sentido de gerar renda, junto a grupos carentes, atraves dag
instalacéo de unidades produtivas familiares, nticleos de producéo comunitaria e pequenos
negocios;
2 - Desenvolver mutirdo comunitario de melhoria habitacional em comunidades de baixa
renda;
3 - Desenvolver acdes de apoio nutricional nas comunidades
Prefeitura Municipal de Jatoba
URBANISMO p
GRUPO 07
DIREITOS CIDADANIA GRUPO 05
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carentes;
4 - Promover ac¢des de apoio a grupos de jovens, criancas e adultos, nas
areas educacao, cultura, lazer, desportos e assisténcia social;
5 - Oferecer oportunidades de profissionalizacdo a adolescentes
carentes;
6 - Assistir familias carentes com programas de apoio para garantir suas

necessidades basicas tais como: alimentacdo, saude, educagdo, moradia, vestuario e
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cidadania;

7 - Desenvolver programas de geracao de emprego com a melhori ~_:;%
gualidade da méao de obra,;

8 - Desenvolver cursos profissionalizantes; o
9 - Desenvolver ac¢des visando assistir as pessoas com deficiéncia; § 8
10 - Realizar convénios com vistas ao atendimento ao idoso em espa%i
de acolhimento e domiciliar; S
11 - Implantar programas de atendimento a crianca em creche; 78
12 - Proporcionar apoio e assisténcia ao idoso. g g
13 - Apoio aos conselhos sociais; 58
14 - Apoio as entidades sem fins lucrativos; 3 5
15 - Ampliacdo dos programas sociais com parcerias com os governo§ 2
Estadual e Federal e entidades privadas, ONGs, etc.; g8
16 - Implantar o servigos socio assisténcial, 2; S
17 - impiantar servigos de acompanhamento as familia dos usuarios dgg
drogas; g Q
18 - Fortalecer as entidades socioassistenciais para regularizacdo de g A
documentos. o) =
19 - Apoio a realizacdo de campanhas educativas e preventivas sobré;ojé
trabalho infantil e o abuso sexual de criancas e adolescentes. g ('Z;
DA g
1 - Manter as acdes desenvolvidas para garantias dos direitos da g 3
cidadania,; g3
2 - Assistir familias carentes com programas de apoio para melhoria n%‘g
qualidade de vida. g

1 - Manter as a¢des desenvolvidas no sentido de aperfeicoar o procesgo

de urbanizac&o no Municipio, estabelecendo uma estrutura de cidade capaz de servir aos§
objetivos de crescimento econémico;
2 - Manter as acdes relativas a coleta, varricdo e limpeza de vias publicgs,
bem como a destinacéo final do lixo, envolvendo trabalho de aterro sanitario, usinas de
tratamento, etc...

-8iT
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3 - Manter as acoes relacionadas a implantacao, ampliagdo, manutencao
e operacgdo dos servi¢cos de iluminacao de vias e logradouros publicosf

Prefeitura Municiai Jatoba
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4 - Manter as acoes relacionadas a implantagdo e manutencgéo de
parques, jardins e de arborizagédo das vias publicas;

5 - Manter agbes desenvolvidas no sentido de calcar todas as vias do
NOsSso municipio, zona rural e urbana.

RUA BOM JARDIM, 01 - CEP: 56470-000 - FONES: (87) 3851 -31 tf / 3851-3119 - FAX: (87) 3851-3114 - CNPJ:
01.614.878"001-80



SANEAMENTO
GRUPO 07

1 - Manter as acdes relacionadas com o planejamento, mstalaga : i
ampliacdo, operagdo e manutencdo de sistemas publicos de esgek
sanitarios e despejos industriais;

2 - Manter as agbes que visam o abastecimento d’agua de boa
qualidade as populacdes; o destino final dos esgotos domeésticos e
despejos industriais e a melhoria das condicdes sanitarias das
comunidades;

3 - Manter as acdes relacionadas com o planejamento ou sistemas

sy ‘wp assoy gk

abastecimento d’agua e o controle de sua qualidade; % 5
4 - Manter as acOes desenvolvidas para protecao ao meio- ambierge i
com a construcéo de obras hidricas para combate aos efeitos da segag
5 - Manter as agoes desenvolvidas em beneficio das comunidades gl :
que se refere a melhoria do nivel de higiene publica, inclusive 0 g8
controle das regides e logradouros insalubres e outros possiveis fo c;;a?}
que tentem contra a saude publica; % g
6 - Elaborar o Plano de Saneamento Basico 8 g
7 - Elaborar o Plano de Gestao Integrada de Residuos Sélidos g A
(PGIRS). 2 ;
E
S g
AGRICULTURA 1- Apoio a pisicultura; g 2
GRUPO 07 2 - Implantac&o de projetos agropecuarios, com a finalidade de faciliga®
aos agricultores e piscicultores, o acesso ao crédito rural; f é
3 - Fornecimento d'agua, em carros pipas, para atendimento de  § d
pessoas residentes na zona rural, %
4 - Apoiar e incentivar as associacdes de agricultores e piscicultoreés;
5 - Implementar e ampliar parcerias com o Governo Federal e g
Estadual; ¢
6 - Gerenciamento administrativo na area de agricultura. )
COMERCIO E 1 - Implementar e manter as a¢des desenvolvidas para promoc¢ao cg%
SERVICOS TODOS [comercio local; °
OS GRUPOS 2 - Estimular o comércio local com a realizacdo de eventos voltados

para o desenvolvimento do comercio como atividade econdémica;

3 - Incentivar atividade pesqueira no municipio, com fulcro na
TILAPIA;.

4 - Propiciar melhoria as pessoas que lida com a pesca no municipio
através de programa em conjunto com o governo Estadual e Federal;
5 - Promover acdes direcionadas especificas aos produtores de
TILAPIA com a intencdo de manter, aperfeicoar, desenvolver e

RUA BOM JARDIM, 01 - CEP: 56470-000 - FONES: (87) 385<3116 / 3851-3119 - FAX: (87) 3851-3114 - CNPJ:
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expandir a producao e comercializacao da TILAPIA; 38
6 - Realizar eventos com promocao da nossa producdo local. 8z
MEIO AMBIENTE 1 - Manter as acdes de Preservacao do meio ambiente; E; g
TODOS OS GRUPOS|2 - Desenvolver agdes socio-educativas visando orientar a populaggq
para a preservacao do meio ambiente; 8 g
3 - Manter as a¢des de preservacao dos Sitios Historicos; g i
4 - Promover agdes voltadas as comunidades ribeirinhas, na busca 9@
uso correto do meio ambiente a fim de adquirir recursos a sub- g E
existéncia comunitaria. g g
8 =
INDUSTRIA TODOS |1 - Implementar e manter as a¢gdes desenvolvidas para promogao @5
OS GRUPOS industria como atividade econémica; = g
2 - Construir no Municipio um Matadouro Publico com caracteristic;n%s
de pequena industria, visando atender as exigéncias para o setor ng
gue diz respeito a higiene e a preservacao do meio ambiente %
I
CONSORCIO 36 - Realizar Consoércios Publicos instituidos na forma da Legislacag

TODOS OS GRUPQOS

Federal especifica.

INDIGENA TODOS
OS GRUPOS

1 - Contribuir para a manutencao, atualizacdo e reproducao
sociocultural dos saberes, praticas, formas narrativas, instituicoes e
rituais indigenas;

2 - Incentivar os processos comunitarios de transmissao de saberes e
praticas, valorizando os sébios e os ancidos indigenas;

3 - Colaborar para a utilizacao das linguas indigenas (Inventario
Nacional da Diversidade linguistica - INDL/IPHAN);

4 - Possibilitar a criagdo de espacos comunitarios para o didlogo e a
reflexdo sobre temas culturais de interesse dos povos indigenas;

5 - Incentivar a troca de experiéncias e o intercambio entre
comunidades e povos indigenas.

996SPCTEPCPI-08

TURISMO TODOS
OS GRUPOS

1 - Manter as acdes que visam o desenvolvimento do turismo;

2 - Manter as agdes que visam o desenvolvimento do turismo através
da barragem de itaparica;

3 - Incentivar a atividade do turismo em diversas area do municipio
com ajuda do Governo estadual e Federal;

4 - Implementar e apoiar o desenvolvimento das regides ribeirinhas na
recepcéao dos turistas e desenvolvimento da culinaria local.

RUA BOM JARDIM, 01 - CEP: 56470-000
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PERNAMBUCO 32
TRANSPORTE 1 - Manter as acdes relativas a implantacao de estradas, geralmefg

GRUPOS 07 E 08 municipais, destinadas a ligar centros de producao a rede rodoviari
basica. S&o normalmente estradas entre fazendas, sitios ou terren
minifundiarios de producéao comercial ou substancial dentro do
municipio, ou de municipio para municipio;

2 - Manter o controle, conservacao e recuperacao das estradas;

3 - Manter o controle, conservacgédo e recuperacgao das estradas
municipais constantes do plano rodoviario municipal e sua infra-
estrutura inclusive com a incluséo de novas estradas e atualizacao
plano rodoviario;

4 - Aquisicdo de maquinas e equipamentos, através de convénios
COm recursos proprios.
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ENERGIA GRUPOS |1 - Manter as a¢0es desenvolvidas no sentido de promover e execu
01 E 07 a politica de distribuicdo de energia elétrica na Zona Rural;

2 - Manter as acdes relativas ao planejamento, construcao, expan
e melhoria de redes de distribuicdo na Zona Urbana;

3 - Manter acdes voltadas para eletrificacdo de casas populares;
4 - Fornecer energia elétrica no meio rural, promovendo o
desenvolvimento rural e apoiando pequenos produtores rurais.

o1
o

gE)J(SZ‘PZ'I?GOZPJ'QSOB'E?J'IW

DESPORTOS E 1 - Manter as acdes que visam o desenvolvimento dos esportes, d
LAZER GRUPO 03 |recreacéo e das aptiddes fisicas do individuo;

2 - Manter as acdes que visam o desenvolvimento das atividades
pertinentes aos esportes praticados por amadores, inclusive o
desporto estudantil;

3 - Manter as acdes destinadas ao funcionamento da infra-estrutura
necessaria ao desenvolvimento da educacao fisica, desportos e da
recreacdo de carater comunitario, extensivo a populacdo de maneira
geral,

4 - Adquirir terrenos e construir quadras poliesportivas;

5 - Construcdo, implantacdo e recuperacao e Médulos Esportivos.

1 - Desenvolver a¢des preventivas para manter a salde da populacao;

2 - Desenvolver agbes objetivando o controle e a vigilancia das doencas transmissiveis e
endémicas;

3 - Promover ac¢des visando controle das doencas sexulamente transmissiveiss - DST;

4 - Desenvolver a¢des que proporcionem apoio logistico aos servi¢cos de epidemiologia:

5 - Promover vigilancia sanitaria no ambito Municipal;

6 - Desenvolver agfes especificas, visando o controle de doencas transmissiveis de origem
hidrica parasitaria;

7 - Desenvolver acdes de orientacédo educativa sobre higiene bucal e de melhoria de saude oral,
além dScexienséao de

S

/ i
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SAUDE GRUPO 04

Prefeityra Municipal Jatoba

3 JATOBA p: 1W5
PERNAMBUCO

assisténcia as gestantes e crianca de 7 a 14 anos;
8 - Manter acbes de desenvolvimento para promogao, protecao, recuperacéo e reabilitaca
saude;
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9- Manter acoes relacionadas com a criagao e menutencao de infraestutura para prestacag gde
servicos medicos, através da rede hospitalar dos ambulatérios e postos de saude; 88
10 - Manter ac¢6es de cooperacao mutua visando o atendimento a sé@e
fora do domicilio especialmente pelo IMIP, BENFAM e Hospital do Cancer; e é
11 - Manter as a¢des pertinenetes a criacdo e manutencgao de S S
infraestrutura para prevencéo e combate as doencas, objetivando seu controle e/ou & §
erradicacao, assim como o estabelecimento de medidas de vigéncia epidemiologica; 8z
12 - Promover acfes especificas para desnutridos e gestantes; § )Z>
13 - Manter e ampliar o sistema de transporte de pecientes, atravésidg
aquisicao de ambulancia e ou locacao de veiculos; § o
14 - Implantar a¢6es para o funcionamento da farmacia béasica 2
objetivando suprir as necessidades das pessoas carentes; %

15 - Implementar acGes visando a ampliagéo de ofertas dos exames
complementares de diagnésticos; ¢

16 - Recuperagéo da estrutura fisica da rede municipal de Saude; &

17 - Aquisicao de equipamentos e contratacéo de pessoal para meI@orar
0s servicos de saude ofertados a populacéo; g
18- Ampliar a rede Publica de saude com a construcao de unidades de saude; 5

19 - Desenvolver acBes especificas, visando a assisténcia ao idoso&m
todo os seus percusos de vida evitando complicacfes de saude;

20 - Implementar a atencao a hipertencao arterial e ao diabetes mellitus,
visando o controle dos hipertensos e diabéticos;

21 - Desenvolver campanhas de prevencao contra o cigarro e alertando
sobre os males que trazem para 0 meio ambiente e para as pessoas;

22 - Disseminar entre o publico informac¢éo sobre os maleficios do
tabaco, tabagismo passivo, depensdéncia de nicotina e beneficios da cessac¢éo de fumar;

23 - Implementar a¢des vinculadas as casas de apoio no amparo as
pessoas em enfermidade ou sob tratamento de saude;

24 - Implementar e/ou ampliar a lista de médicamentos nao
contemplados no elenco da farmacia bésica;

25 - Desenvolver agdes especificas no tratamento preventivo contra 0s
canceres de Utero, mama e proéstata;

26 - | mplementar, garantir e promover a execucgao de consultas e
exames aos pacientes;

)| \}
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27 - Desenvolver campanhas e/ou programas educativos em parcerias com diversos 6rgaos
informando/esclarecendo sobre: DST DROGAS, ABORTO, ETC,;

28 - Promover e garantir a saude indigena;

29 - Promover e garantir programas de saude da mulher, crianca, adolescente, homem e idoso;
30 - Ampliar as Unidades Basicas de Saude - UBS;

31 - Desenvolver servi¢os de teleconsultoria, e teleassisténcia;

32 - Promover e garantir a capacitacao de funcionarios na area de saude;

33 - Ampliar e desenvolver acdes da académia da saude;

34 - Promover e garantir a saide mental;

35 - Promover acdes do SAMU,;

36 - Provover os PSE;

37 - Promover ac¢des da saude bucal, com implementacao o laboratorio de protese dentaria.

38 - Criagéo e apoio ao programa CAPS.

/
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METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE
RECEITAS E DESPESAS.

1 - Resultado Primario e Resultado Nominal.

As projecdes das metas anuais para a LDO 2017 e para 0os anos subsequentes foram
estabelecidas em fungéo das expectativas quanto ao desempenho das atividades

econdmicas do pais, das projecdes para outros indicadores macroecondmicos, além dos
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desempenhos esperados para algumas categorias de receitas e de principais categorias

de despesas, tendo como referéncia os parametros Macroecondmicos.
Principais Parametros Macroeconémicos

Os principais parametros para as projecfes coincidem com os do cenario

OVLHVA ILNVOTVAVYD 113409 VIMYIA -1od 8lusw ebig opeussy oluswnood l_"-'l il -'-:

macroecondmico que compde o Projeto de Lei de Diretrizes Orgcamentarias da Unido para
2017, cujos valores estédo descritos na tabela 1.1. Anexo

As projec¢des anuais de Receitas do Municipio de Jatobd, Estado de Pernambuco,
calculadas a partir das variaveis mencionadas, sdo apresentadas na tabela 2 para o
periodo de 2017 a 2019: Anexo.

As metas anuais de Despesas para o Municipio de Jatoba foram projetadas com base

9965PZT602P4-0898-84T-POED-L T3 “0JUSWINJ0P Op O

nos valores realizados nos anos anteriores.
Os valores das principais categorias de despesas previstos para o0 Municipio no

periodo de 2017 a 2019 estédo consolidados na tabela 3.1.Anexo.
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PERNAMBUCO
A metodologia e a memoéria de calculo do Resultado Nominal tém como referéncia o

artigo 4°, § 2°, inciso Il da Lei de Responsabilidade Fiscal. Os valores ocorridos no
exercicio de 2015, o fixado para 2016 e os projetados para 2017 a 2019, estao
apresentados na tabela 5.1. Anexo

Os resultados nominais esperados para 2017 a 2019 resultam das estimativas de
receitas e de despesas indicadas nos itens anteriores, bem como da projegéo que se fez
para a evolucdo da divida consolidada liquida.

A projecao de amortizacao da divida foi projetada em conformidade com a planilha 5.1,
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tomando como base o exercicio de 2015, os valores fixados para o exercicio de 2016 e a 4
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projecao do crescimento do pais bem como a projecéo do Ativo Disponivel.
A evolucao do patrimdénio em conformidade com a planilha 6.1, tomando como base os

exercicio de 2013, 2014 e 2015 dos valores realizados.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA ESTADO DE PERNAMBUCO

ANEXO DE RISCOS FISCAIS 2017

ARF (LRF, art 4»,§ 3B)

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

RISCOS FISCAIS

PROVIDENCIAS

Descrigdo Valorem R$ Descricdo \Valorem R$

Aumento do Salario Minimo gerando impacto 950.000,00 /Abertura de cref1|toAadI|C|onaI a partir da 950.000,00

na despesa com pessoal e encargos sociais reserva de contingéncia

Demandas Judiciais 20.000,00 Limitagdo de empenhos e movimentagao |5 44 oo
financeira

Despesas oriundas de Situagdes

ias e/ lamidad ibli

Z;nceorrgr::::elzsdz (f):n(;;aenr:)san:tsuf;s cas /Abertura de crédito adicional a partir da

. . o ) 250.000,00 reserva de contingéncia e/ou redugéo de  250.000.00

imprevisiveis, epidemias enchentes, estiagem| ~ L

. . dotagdo de despesas discricionarias

e outras calamidades que necessitem de

acOes de emergénciais

Arrecadacao de tributos a menor devido a 500.000,00 Limitacdo de empenhos e movimentagéao 500.000,00

frustacao da arrecadacgéo financeira

Discrepancia das projecdes 1.500.000,00 Limitagdo de empenhos e movimentagao |y 54 590 9o
financeira

TOTAL 2.620.000,00 TOTAL 2.620.000,00

FONTE: Dados de 2014 e Projegdo de reajuste do Governo Federal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA
ESTADO DE PERNAMBUCO

ANEXOS DE METAS FISCAIS

2017

O calculo das metas foi realizado considerando-se o seguinte Cenario macroeconémico:

PARAMETROS MACROECONOMICOS

Tabela 1.1
DESCRICAO 2016 2017 2018 2019
PIB - valor e. R$ bilhGes correntes 6.167.670.00 6.617 303.00 7.101.930,00 7.623.440.00
PIB - VARIAGAO REAL M % -3,45 0,50 1,50 2.00
IPCA - variagéo acumuladaem % 7,57 6,00 5,49 5,00
IGP-DI - variagdoacumulada em % 7,83 5,50 5,15 5
INPC - variagéo acumuladaem % 6,78 5,29 514 5,03
Salario Minimo - R$ 880,00 946,00 1002,7 1067,40
Taxa de Cambio - (R$/US$) - final de dezembro 4,19 4,30 4n3 4,35
Massa Salarial Nominal - variagdo média em % 10.37 10.62 10.62

3,82
Taxa de Juros Selic Efetiva - Média em % 14,25 12,98 12 11

Fontes: Banco Central - FOCUS SERIES EM. 13/02/2015
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MUNICIPIO DE JATOBA - ESTADO DE PERNAMBUCO
ANEXO DE METAS FISCAIS METAS ANUAIS 2017

Fonte: Orcamento do Exercicio Financeiro 2015 e Proje¢des de Crescimento conforme dados Macroecondmicos

g

Tabela 1 2
AMF - Demonstrativo | (LRF, art 4°, § 12 R$ 1,00 3
2017 2018 2019 g
o

\Valor \Valor % PIB \Valor \Valor % PIB \Valor \Valor % PIB >
ESPECIFICACAO 8.
>

Corrente Constante (a/PIB) Corrente Constante (b/PIB) Corrente Constante (c/PIB) 8_
o

(a) x 100 (b) x 100 (©) x 100 g
Q

Receita Total 38 589 155.80 36 751 576,95 0,78583% 140 649 156,54 38 713.482,42 0,81060% 44 453 141.11 42.336.324.86 0,86627 % ’Q
3

Receitas Primarias (1) 38 234155.80 36 413 481,71 0,77860% 140 244 156,54 38.327.768.13 0.80252% 44.026.541.11 41930 039.15 0,85796% g
=

Despesa Total 38 589 155,80 36 751 576,95 0,78583% 140.661.433,36 38.725.174,63 0,81084% 4270693869 40.673.274,94 0,83224% %
Q

Despesas Primarias (11) 38.194.373,31 36 375593.63 0,77779% 140 091 662,82 38 182 536,02 0,79948% 42 103 206.60 40 098.292,00 0,82048% g
Resultado Primario (Ill) = (I - II) 39.782,49 37.888.09 0.00081% 152.493,72 145.232,11 0.00304% 1.923 334.51 1.831.747,15 0,03748% %
>

Resultado Nominal -416 475,90 -396 643.72 -0,00848% -564266 85 -537.397,00 -0.01125% -481.789.28 -458.846,93 -0.00939% 8
)

Divida Publica Consolidada 6.195 119 44 5.900 113,75 0,12616% 6 020 131,39 5 733 458,47 0,12005% 5987 293,21 5.702.184,01 0,11668% m
Divida Consolidada Liquida -6.217.798,79 -5.921.713,14 -0,12662% -7.198.541,54 -6.592.071,01 -0,14355% -7.680.330.82 -7.314.600,78 -0,14967% :'
0O

>

<

>

0

>

PIB Nacional VALOR - RS milhares 5
o <
Projecéo para 2014 5.734.49 >
ps)

Projegao para 2015 6.274,77 s
(@]

Projecéao para 2016 6.844,30
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MUNICIPIO DE JATOBA m ESTADO DE PERNAMBUCO ANEXO DE METAS FISCAIS METAS ANUAIS 2017

RESULTADO NOMINAL 9
Q
c
B 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 Eé 3
ESPECIFICACAO g o
=
(8 (b) (c) (d) (e) ® 9 =8
>
DIVIDA CONSOLIDADA ) 0,00 7.128.636,23 6.567.434,43 6.210.434,43 6.195.119,44 6.020.131,39 5.987.293,21 8 8
2 B
DEDUGOES (Il 6 260 372.24 7.728.636,23 12078 677,71 12.428.233,22 12.829.394,14 13.218.672,94 13.667 624.03 8 %
-
QL Q
Ativo Disponivel 6.291.715,87 6.409.210,21 8.392.034,64 8811 636.37 9252 218.19 9714 829.10 10 200 570.56 g i
Haveres Financeiros @ 3
0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 % g
(-) Restos a Pagar Processados 31 343,63 1.355 963,94 3 686 643,07 3.616 596.86 3577 175.95 3503 843.84 3467 053.48 é 6
7 3
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (1) =(Mmry -6.260.372,24 -600.000,00 -5.511.243,28 -6.217 798.79 -6.634 274.70 -7.198 541,54 -7 680 330,82 § 0

=
< g
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV) 2 %
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %‘ )—>
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) (<3N 0]
0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 O O
)
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (IkIV-V) -6.260.372,24 -600.000,00 -5.511.243,28 -6.217.798,79 -6.634.274,70 -7.198 541,54 -7.680.330.82 g ﬂ
o =
v O
g >
Q <
© >
Q-
RESULTADO NOMINAL (b-a) (c-b) (d-c) (e-d) (f-e) (g-f) g_ g
VALOR 5.660.372,24 =4 911 243.28 -706 555.51 -416475.90 -564.266,85 -481.789.28 § 5
Fonte: Os dados dos exercicios de 2013 a 2015 foram extraidos dos Balangos do Municipio, os referente a 2016 teve como fonte o Orgamento de 2016. Para os exercicios de 2017 a 2019 foram projetados co@ <
base nas receitas e despesas do periodo. o :5
Os Ativo disponivel teve sua projegao de acordo com crescimento economico do pais. 0 $
20

[o2]

joy

=

Iy

g

N

=

©

o)

[«)

Q

g

I

o

)

Q

(o]

=

N

o

(]

(o]

D

[¢]



PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA

META FISCAL - RESULTADO PRIMARIO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS ANEXOS DE METAS FISCAIS METAS ANUAIS

> O
88
% 2
3
e 3
=15
ESPECIFICACAO 2013 2014 Variacdo 2015 \Variagdo [2016 \Variagdo  |2017 Variacdo 2018 \Variagdo [2019 \Variagdo= Jg
5
gla.
RECEITAS CORRENTES (1) 25 436.411.99 26.800.394,82 5,36% 26 623.421,59 -0,66% 35.973.000,00 35,12% 37 734.155.80 4,90% 39 804.156.54 5,49% 41.781.979,78 4,97% = §_
)
o)
Receita Tributaria 666 662.02 1522.209,13 128,33% 1.780.348,85 16,96% 1.326.200.00 -25,51% 1.844.900.00 39,11% 2 128 070,85 15,35% 2.272.362 53 6.78% B o
==
Q
IPTU 7.053.31 25.932,10 27.985,71 27.200,00 30.000,00 34.500,00 39.675,00 { i
O
— (D
IRRF 327.486,04 560.321,33 471 561,77 373.000.00 746.000,00 857.900,00 986.585.00 Q 3
— <=2
ISSQN 304.355.07 843 101,27 1192 487,45 800.000,00 836.000.00 961.400,00 926.366,05 o |®
= =
ITAXAS 7.376.38 53.098,64 71.235,54 106.000,00 212.000 00 243.800,00 280.370,00 o) §
=z
ITBI 20.391,22 39.755,79 17.078.38 20.000,00 20.900.00 24 035,00 27.640,25 o %
: o o |d
Outras Receistas Tributéria 0,00 0,00 0,00 0,00 o.00 6.435,85 11.726,23 2>
o [<3[0)
t 13.181,04 DIV/O! 72 428,989 .00 56,979 -1 o DIV/O! DIV/O!
Contribuigdes 0.00 3.181,0 #DIV/O 69.725,30 8,98% 30.000,00 56,97% b.00 00,00% 0.00 #DIV/O! .00 #DIV/O S %
Contribuigdes para RPPS 0,00 o,00 0,00 0.00 o.00 o,00 0,00 § m
- o @) -
(Contribuigdes Economicas 0.00 13.181,04 69.725.30 30.000.00 0.00 .00 0,00 8_ g
52
Q
Receita Patrimonial 122.789,40 283.643.41 131,00% 145 335,03 -48,76% 216.000,00 148.62% 300.000 00 38,89% 360.000,00 [20,00% 387.600.00 767% O |>
0|
o
IAplicagdes Financeiras (11) 122.789.40 283.643,41 131,00% 145 335,03 -48,76% 216.000.00 148.62% 300.000.00 38,89% 360 000,00 20.00% 381 600,00 6.00% & Q
[o]
! I | | | | | o|Z
Outras Receitas Patrimoniais b.00 0.00 #DIV/0 0.00 #DIV/0 0.00 #DIV/0 0.00 #DIV/0! 0.00 #DIV/0 6.000,00 mm %_ 5
Receita de Servigos 662,32 25.929,39 3814,93% 25929.39 0,00% 146.000.00 77,40% 148.070,00 4,50% 51 915.60 8,00% 56.068.85 8.00% 3_ )<>
5]
QT
Receita de Servigos 662,32 25.929,39 0,00% 25 929,39 146.000,00 148.070,00 51 915.60 56.068,85 gl
>
T'ansferéncias Correntes 27.290.182.97 27 419.737.70 0,47% 27 530 655,46 0.40% 37.513.000,00 36,26% 38 868.185.80 3,61% 140 811 595,09 5,00% 43.174.677.15 5.79% § o
=3
FPM 11.201.769,57 12068.312,12 7,74% 12 806 424,31 6,12% 14.500.000,00 13,22% 15 300.000,00 5,52% 16065.000,00 5,00% 17.189.550,00 7.00% S
[Transferencias do SUS 2.395 104.07 1866.918,10 -22,05% 2.551.102,03 36,65% 14.820 000,00 88,94% 5 036.900,00 4,50% 5288745,00 5,00% 5.658 957,15 7,00% %
[N
:
[Transferencias do Fundeb 3.565.639,25 14 202.179.95 17,85% 4 233.772.84 0,75% 6.000.000.00 141,72% 6.300.000.00 5,00% 6 615.000,00 5,00% 7.011 900.00 6.00% &
=
®©
[Transferencias do ICMS - Estado 3.359.227,00 3272.851,46 -2,57% 3.376.594.19 3,17% 3.600.000,00 6.62% 3.788.000.00 5,22% 3.977.400,00 5,00% 4.176.270,00 500% &
Q.
©
Outras Transferencias Correntes 6.768 443,08 6009.476,07 111.21% 4.562.762.09 -24.07% 8.593.000,00 88.33% 8 443.28580 -1,74% 8.865 450,09 5.00% 9.138.000,00 3.07% ©
=
Q
Outras Receitas Correntes 55.261,20 614.158 83 1011,37% 202.497.31 -67,03% 155.000,00 -23,46% 278.000.00 79.35% 291 900,00 5,00% 306 495,00 500% N
Receitas Intra-orgamentarias 0.00 .00 0,00% 0.00 0.00% 0.00 0,00% 0.00 0,00% .00 0,00% 0.00 0,00% B
o
ai
Dedug&o para Formag&o do FUNDEB -2.699.145,92 -3.078.464.68 14,05% -3.131.069,75 1,71% -3.313.200,00 5.82% |-3605.000.00 8,81% -3.839 325,00 6,50% -4.415.223.75 15.00% K|
®
RECEITAS FISCAIS CORRENTE (lll) = (-l 25.313.622,59 26.516.751.41 14,75% 26.478.086,56 -0,15% 35.757.000,00 35,04% 37.434.155,80 4,69% 39.444.156,54 5.37% 41.400.379,78 14.96%
RECEITA DE CAPITAL (IV) 693.986,50 881.803.99 27.06% 379.757,61 -56,93% 1.445000,00 280,51% 855.000.00 -40,83% 845 000,00 11,17% 2.671.161.33 216,11%
Operagbes de créditos (V) 0.00 0,00 0.00% 0.00 10 000,00 10.000.00 0.00% 10.000.00 10.000,00
IAmortizagédo de Empréstimo (V1) 0,00 0.00 0,00 0,00 .00 0,00 0,00




>10
[eN =]
/Alienagéo de Ativos (VII) v 95.780,00 I I0,00 I |35.000,00 45.000.00 I ‘35.000,00 ‘ |35.000,00 ‘ 9} |8
Transferéncias de Capital 598 206 50 881 803,99 47,41% 379 757,61 -56.93% 1.350.000,00 255.49% 800.000.00 -40,74% 800.000,00 0,00% 2.626.161,33 228 27% FB 3
- . % =
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0.00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 3_ )o>
=
RECEITA FISCAIS DE CAPITAL (VIII) = (IV-V-VI-VII) 598.206.50 881 803,99 47,41% 379 757 61 -56,93% 1.400.000 00 268,66 % 800.000,00 -42,86% 800.000,00 0,00% 2.626.161.33 228.27% 'g &
i
RECEITAS PRIMARIAS (IX) = (IIH-VIIl) 25.911 829.09 27 398555,40 5.74% 26 857 844 17 -1,97% 37.157.000.00 38.35% 38.234.155,80 2.90% 40.244 156,54 5,26% 44.026.541,11 9,40% % o
L]
DESPESAS CORRENTES (X) 25.300092.46 2541047794 044% 25657.87844 0,97 % 33.202.691 00 29.41% 34.707 899.25 4,53% 36 581.160,76 5.40% 38.426.573,27 5,04% ng @
Pl =
e}
Pessoal e Encargos Sociais 15.187 060,35 14583181,34 -398% 1566385246 7,41% 18.413 50000 17,55% 19 242 107.50 4,50% 20204.212,88 5,00% 21.214.423.52 5,00% 8 %
Juros e Encargos da Divida (XI) 0,00 0,00 #DIV/O! 000 mm 21.500,00 #DIV/O! 22.467,50 4,50% 22.467,50 0,00% 23.590,88 5,00% g g
oo
<]
Outras Despesas Correntes 10.113.032.11 10827 296.60 7,06% 9994 025 96 -7,70% 14.767 691.00 A7.77% 15.443.324,25 4.58% 16.354.480,38 5,90% 17.188.558,88 5,10% _g 8
ey
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XII) =(X-XI) 25.300.092.46 25.410477.94 0,44% 25657 878 44 0.97% 33.181 191.00 29.32% 34.685.431,75 4,53% 36 558.693.26 5,40% 38.402.982.40 5,04% = )§>
QD
DESPESAS DE CAPITAL (XIII) 449 264,27 2127 852,66 373,63% 1865 742,80 -12,32% 3.928309.00 110,55% 3.503 914,99 -10,80% 3.682.231,04 5,09% 3.862.545,62 4,90% % )!;
Investimentos 449 264,27 1923354,75 328,11% 1304 541,00 -32,17% 3.531 309.00 170,69% 3.090 000,00 -12,50% 3.090.000,00 0.00% 3.235.230.00 4,70% 8 (@)
Inversdes Financeiras 0.00 0.00 0,00% 0.00 204,00% 40 000,00 #DIV/O' 41.600,00 4,00% 44 928.00 8,00% 47.174,40 5,00% g %
, , ) m
d
Amortizagdo da Divida (XIV) 0,00 20449791 #DIV/O! 561 201,80 174,43% 357.000,00 -36,39% 372.314,99 4.29% 547.303.04 47,00% 580.141,22 6.00% @) o
- - O
a >
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XV) =(XIII-X1V) 449 264,27 1923354,75 328,11% 1304 541.00 -32,17% 3.571 309.00 173,76% 3 131.600,00 -12,31% 3.134 928,00 0,11% 3282.404,40 4,70% o <
. o
RESERVA DE CONTIGENCIA (XVI) .00 0.00 0,00% 0.00 0,00% 357 000 00 0,00% 377.341 56 0,00% 398 041.57 5.49% 417.81980 4,97% o ,J—>
J ) A o)
o 82
DESPESAS PRIMARIAS (XVII) = (XII+XV+XVI) 25.749.356,73 27.333.832,69 6.15% 26962 419,44 -1,36% 37.109.500.00 37,63% 38.194.373,31 2,92% 40.091.662,82 4.97% 42.103.206,60 5,02% § zZ
_|
3 —_—
Q<
= >
RESULTADO PRIMARIO (IX-XVII) 162.472,36 64.722,71 -60,16% +104.575,27 -261,57% 47.500.00 -145,42% 39.782,49 -16,25% 152.493,72 283,32% 1.923.334.51 1161,25% Q py)
g8 %
20
2]
oy
=
N
RECEITAS 26.130.398.49 27.682.198,81 5,94% 27.003.179.20 -2,45% 37.418.000.00 38,57% 38.589.155.80 3,13% 40.649.156,54 5.34% 44.453.141,11 9,36% 8;
DESPESAS 25.749.356.73 27.538.330,60 6,95% 27.523.621,24 -0,05% 37 488.000.00 36,20% 38.589.155.80 2,94% 40.661.433,36 5,37% 42.706.938.69 5.03% %
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA
ESTADO DE PERNAMBUCO ANEXOS DE METAS FISCAIS METAS ANUAIS

Receita Tributaria

Matas Anuais Valor Nominal - R$ Variacao %
2013 R$ 666.662,02 0%

2014 R$ 1.522.209,13 128,33%
2015 R$ 1.780.348,85 16,96%
2016 R$ 1.326.200,00 -25,51%
2017 R$ 1.844.900,00 39,11%
2018 R$ 2.128.070,85 15,35%
2019 R$ 2.272.362,53 6,78%

Fonte: Balangos do Municipio de 2013 a 2015, Previsdo Orgamentaria para o Exercicio de 2015 e projecao considerando dados histéricos.

Receita ContribuigGes

Matas Anuais

Valor Nominal - R$

Variagdo %

2013 R$ 0,00 0%

2014 R$ 13.181,04 #DIV/0!
2015 R$ 69.725,30 428,98%
2016 R$ 30.000,00 -56,97%
2017 R$ 0,00 -100,00%
2018 R$ 0,00 #DIV/0!
2019 R$ 0,00 #DIV/0!

Receita Patrimonial

Fonte: Balangos do Municipio de 2013 a 2015, Previsdo Orgamentaria para o Exercicio

de 2015 e projegao considerando dados

Matas Anuais

Valor Nominal - R$

Variacdo %

2012 R$ 122.789,40 0%
2013 R$ 283.643,41 131,00%
2014 R$ 145.335,03 -48,76%
2015 R$ 216.000,00 48,62%
2016 R$ 300.000,00 38,89%
2017 R$ 360.000,00 20,00%
2018 R$ 387.600,00 7,67%

Fonte: Balangos do Municipio de 2013 a 2015, Previsdo Orgamentaria para o Exercicio de 2015 e projegéo considerando dados historicos.

Transferencias Correntes

Matas Anuais

VValor Nominal - R$

Variacdo %

2013 R$ 27.290.182,97 0%
2014 R$ 27.419.737,70 0,47%
2015 R$ 27.530.655,46 0,40%
2016 R$ 37.513.000,00 36,26%
2017 R$ 38.868.185,80 3,61%
2018 R$ 40.811.595,09 5,00%
2019 R$ 43.174.677,15 5,79%

Fonte: Balangos do Municipio de 2013 a 2015, Previsdo Orgamentaria para o Exercicio

Transferencia de Capitai

de 2015 e projecao considerando dados

Matas Anuais

VValor Nominal - R$

Variacdo %

2013

R$ 693.986,50

0%

2014

R$ 881.803,99

27,06%

historicos.

histéricos.
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2015 R$ 379.757,61 -56,93%
2016 R$ 1.445.000,00 280,51%
2017 R$ 855.000,00 -40,83%
2018 R$ 845.000,00 -1,17%

2019 R$ 2.671.161,33 216,11%

Fonte: Balangos do Municipio de 2013 a 2015, Previsdo Orgamentaria para o Exercicio de 2015 e projec¢ao considerando dados histéricos.

Despesas de Pessoal e Encargos Sociais

Matas Anuais Valor Nominal - R$ Variacdo %
2013 R$ 15.187.060,35 0%

2014 R$ 14.583.181,34 -3,98%
2015 R$ 15.663.852,48 7,41%
2016 R$ 18.413.500,00 17,55%
2017 R$ 19.242.107,50 4,50%
2018 R$ 20.204.212,88 5,00%
2019 R$ 21.214.423,52 5,00%

Fonte: Balangos do Municipio de 2013 a 2015, Previsdo Orgamentaria para o Exercicio de 2015 e projec¢ao considerando dados histéricos.

Outras Despesas Correntes

Matas Anuais

VValor Nominal - R$

\Variacao %

2013 R$ 10.113.032,11 0%
2014 R$ 10.827.296,60 7,06%
2015 R$ 9.994.025,96 -7,70%
2016 R$ 14.767.691,00 47,77%
2017 R$ 15.443.324,25 4,58%
2018 R$ 16.354.480,38 5,90%
2019 R$ 17.188.558,88 5,10%

Fonte: Balangos do Municipio de 2013 a 2015, Previsdo Orgamentaria para o Exercicio de 2015 e projecao considerando dados histéricos.

Despesas de Capitai - Investimentos

Matas Anuais

\Valor Nominal - R$

Variacdo %

2013 R$ 449.264,27 0%
2014 R$ 1.923.354,75 328,11%
2015 R$ 1.304.541,00 -32,17%
2016 R$ 3.531.309,00 170,69%
2017 R$ 3.090.000,00 -12,50%
2018 R$ 3.090.000,00 0,00%
2019 R$ 3.235.230,00 4,70%

Fonte: Balangos do Municipio de 2013 a 2015, Previsdo Orgamentaria para o Exercicio

Amortizacao da Divida Fundada interna

de 2015 e projegao considerando dados

Matas Anuais

Valor Nominal - R$

Variacdo %

2013 R$ 0,00 0%
2014 R$ 204.497,91 #DIV/0!
2015 R$ 561.201,80 174,43%
2016 R$ 357.000,00 -36,39%
2017 R$ 372.314,99 4,29%

historicos.
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2018 R$ 547.303,04 47,00%
2019 R$ 580.141,22 6,00%

Fonte: Balangos do Municipio de 2013 a 2015, Previsdo Orgamentaria para o Exercicio de 2015 e projecéo considerando dados histéricos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA 28
ESTADO DE PERNAMBUCO g g
ANEXOS DE METAS FISCAIS METAS ANUAIS 2017 H 26;
TOTAL DA RECEITA PREVISTA ";i %
ESPECIFICAGAO 2017 2018 2019 % %
RECEITAS CORRENTES 37.734.155,80 39.804.156,54 41.781.979,78 -:(-2 §
Receita Tributaria 1.844.900,00 2.128.070,85 2.272.362,53 g %
IPTU 30.000,00 34.500,00 39.675,00 éisx
IRRF 746.000,00 857.900,00 986.585,00 % %
ISSQN 836.000,00 961.400,00 926.366,05 ;g §
TAXAS 212.000,00 243.800,00 280.370,00 g E
ITBI 20.900,00 24.035,00 27.640,25 gi_ g
Outras Receistas Tributaria 0,00 6.435,85 11.726,23 § (.::;
Contribui¢des 0,00 0,00 0,00 g 3_%
Contribuicdes para RPPS 0,00 0,00 0,00 § %
Contribuicdes Econdmicas 0.00 0,00 0,00 % %
Receita Patrimonial 300.000,00 360.000,00 387.600,00 %
Aplicagdes Financeiras 300.000,00 360.000,00 381.600,00 %
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 6.000,00 ?IE?
Receita de Servicos 48.070,00 51.915,60 56.068,85 é’;
Receita de Servigos 48.070,00 51.915,60 56.068,85 g
Transferéncias Correntes 38.868.185,80 40.811.595,09 43.174.677,15 §
FPM 15.300.000,00 16.065.000,00 17.189.550,00 %

Transferencias do SUS 5.036.900,00 5.288.745,00 5.658.957,15
Transferencias do Fundeb 6.300.000,00 6.615.000,00 7.011.900,00
Transferencias do ICMS - Estado 3.788.000,00 3.977.400,00 4.176.270,00
Outras Transferencias Correntes 8.443.285,80 8.865.450,09 9.138.000,00
Outras Receitas Correntes 278.000,00 291.900,00 306.495,00
Receitas Intra-orgamentarias 0,00 0,00 0,00
Deducéo para Formacao do FUNDEB -3.605.000,00 -3.839.325,00 -4.415.223,75
RECEITA DE CAPITAL 855.000,00 845.000,00 2.671.161,33
Operagdes de créditos 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Amortizagdo de Empréstimo 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Ativos 45.000,00 35.000,00 35.000,00
Transferéncias de Capital 800.000,00 800.000,00 2.626.161,33
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00

TOTAL GERAL DA RECEITA PREVISTA

38.589.155,80

40.649.156,54

44.453.141,11




PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA ESTADO DE PERNAMBUCO ANEXOS DE METAS FISCAIS METAS

Categoria Econ6mica e Grupos de Natureza de !

2019

34.707.899,25

DESPESAS CORRENTES 36.581.160,76!

38.426.573,27

Pessoal e Encargos Sociais 19.242.107,50  20.204.212,88;

21.214.423,52

Juros e Encargos da Divida |

23.590,88

Outras Despesas Correntes 15.443.324,25; 16.354.480,38;

17.188.558,88

DESPESAS DE CAPITAL 3.503.914,99! 3.682.231,041

3.862.545,62

Investimentos i 3.090.000,00; 3.090.000,00j

3.235.230,00

Inversdes Financeiras

47.174,40

Amortizacado da Divida j

580.141,22

RESERVA DE CONTIGENCIA

417.819,80

TOTAL DA DESPESAS FIXADAS 38.589.155,80 40.661.433,36;

42.706.938,69;
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META FISCAL - RESULTADO PRIMARIO

ESPECIFICACAO 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 > O
RECEITAS CORRENTES (1) 125.436.411,99 126.800.394,82 126.623.421,59 135.973.000,00 37.734.155,80 39.804.156,54 41.781.979,78 2 8
Receita Tributéria 666.662,02 1.522.209,13 1.780.348,85 1.326.200,00 1.844.900,00 2.128.070,85 2.272.362,53 % 5
IPTU 7.053,31 25.932,10 27.985,71 27.200,00 30.000,00 34.500,00 39.675,00 g 3
IRRF 327.486,04 560.321,33 471.561,77 373.000,00 746.000,00 857.900,00 986.585,00 2 jo>
ISSQN 304.355,0/ 843.101,27 1.192.48/,4b 800.000,00 836.000,00 961.400,00 926.366,05 = 7}
TAXAS 7.376,38 53.098,64 71.235,54 106.000,00 212.000,00 243.800,00 280.370,00 g 3>
ITBI 20.391,22 39.755,79 17.078,38 20.000,00 20.900.00 24.035,00 27.640,25 % §-
Outras Receistas Tributéria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.435,85 11.726,23 o} o
Contribuicdes 0,00 13.181,04 69.725,30 30.000,00 0,00 0,00 0,00 8 (’%
Contribuigdes para RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 B2
Contribuices Econdmicas 0,00 13.181,04 69.725,30 30.000,00 0,00 0,00 0,00 % %
Receita Patrimonial 122.789,40 283.643,41 145.335,03 216.000,00 300.000,00 360.000,00 387.600,00 é @
/Aplicacdes Financeiras (I1) 122.789,40 283.643,41 145.335,03 216.000,00 300.000,00 360.000,00 381.600,00 é? -8
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 k=] ;
Receita de Servicos 662,32 25.929,39 25.929,39 46.000,00 48.070,00 51.915,60 56.068,85 a >
Receita de Servicos 662,32 25.929,39 25.929,39 46.000,00 48.070,00 51.915,60 56.068,85 o 8
Transferéncias Correntes 27.290.182,97 27.419.737,70 27.530.655,46 37.513.000,00 38.868.185,80 40.811.595,09 43.174.677,15 % g
FPM 11.201.769,57 12.068.312,12 12.806.424,31 14.500.000,00 15.300.000,00 16.065.000,00 17.189.550,00 90
Transferencias do SUS 2.395.104,07 1.866.918,10 2.551.102,03 4.820.000,00 5.036.900,00 5.288.745,00 5.658.957,15 g I';PI
Transferencias do Fundeb 3.565.639,25 14.202.179,95 14.233.772,84 6.000.000,00 6.300.000,00 6.615.000,00 7.011.900,00 =
Transferencias do ICMS - Estado 3.359.227,00 3.272.851,46 3.376.594,19 3.600.000,00 3.788.000,00 3.977.400,00 4.176.270,00 8 0
Outras Transferencias Correntes 6.768.443,08 6.009.476,07 14.562.762,09 8.593.000,00 8.443.285,80 8.865.450,09 9.138.000,00 (_g' j<>
Outras Receitas Correntes 55.261,20 614.158,83 202.497,31 155.000,00 278.000,00 291.900,00 306.495,00 g_ ,:E
Receitas Intra-orcamentarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 S n
Deducéo para Formagéo do FUNDEB -2.699.145,92 -3.078.464,68 -3.131.069,75 -3.313.200,00 -3.605.000,00 -3.839.325,00 -4.415.223,75 § :(Z>
RECEITAS FISCAIS CORRENTE (IIl) = (I-1) 25.313.622,59 26.516.751,41 26.478.086,56 35.757.000,00 37.434.155,80 39.444.156,54 41.400.379,78 % -
RECEITA DE CAPITAI (1V) 693.986,50 881.803,99 379.757,61 1.445.000,00 855.000,00 845.000,00 2.671.161,33 S, j<>
Operacdes de créditos (V) 0,00 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 [SH ]
[Amortizacio de Empréstimo (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Q %
Alienacéo de Ativos (VI1) 95.780,00 0,00 0,00 35.000,00 45.000,00 35.000,00 35.000,00 % o]
Transferéncias de Capital 598.206,50 881.803,99 379.757,61 1.350.000,00 800.000,00 800.000,00 2.626.161,33 '%
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 N
RECEITA FISCAIS DE CAPITAL (VIII) = IR
(IV-V-VI-VII) _ 598.206,50 881.803,99 379.757,61 1.400.000,00 800.000,00 800.000,00 2.626.161,33 S
RECEITAS PRIMARIAS (1X) = (llI+V111) 25.911.829,09 27.398.555,40 26.857.844,17 37.157.000,00 38.234.155,80 40.244.156,54 44.026.541,11 IN
DESPESAS CORRENTES (X) 25.300.092,46 25.410.477,94 25.657.878.44 33.202.691,00 34.707.899,25 36.581.160,76 38.426.573,27 'c—;g\
Pessoal e Encargos Sociais 15.187.060,35 14.583.181,34 15.663.852,48 18.413.500,00 19.242.107,50 20.204.212,88 21.214.423,52 é.o
Juros e Encargos da Divida (X1) 0,00 0,00 0,00 21.500,00 22.467,50 22.467,50 23.590,88 %Q
Outras Despesas Correntes 10.113.032,11 10.827.296,60 9.994.025,96 14.767.691,00 15.443.324,25 16.354.480,38 17.188.558,88 é_h
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XII) =(X-XI) 25.300.092,46 25.410.477,94 25.657.878,44 33.181.191,00 34.685.431,75 36.558.693,26 38.402.982,40 B
DESPESAS DE CAPITAL (XIII) 449.264,27 2.127.852,66 1.865.742,80 3.928.309,00 3.503.914,99 3.682.231,04 3.862.545,62 8
Investimentos 449.264,27 1.923.354,75 1.304.541,00 3.531.309,00 3.090.000,00 3.090.000,00 3.235.230,00 §
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 40.000,00 41.600,00 44.928,00 47.174,40 8
/Amortizacéo da Divida (XIV) 0,00 204.497,91 561.201,80 357.000,00 372.314,99 547.303,04 580.141,22 ©
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XV) =(X111-XIV) [449.264,27 1.923.354,75 1.304.541,00 3.571.309,00 3.131.600,00 3.134.928,00 3.282.404,40

RESERVA DE CONTIGENCIA (XVI) 0,00 0,00 0,00 357.000,00 377.341,56 398.041,57 417.819,80

DESPESAS PRIMARIAS (XVII) = (XII+XV+XV1) 25.749.356,73 27.333.832,69 26.962.419,44 37.109.500,00 38.194.373,31 40.091.662,82 42.103.206,60

RESULTADO PRIMARIO (IX-XVII) 162.472,36 64.722,71 104.575,27 47.500,00 39.782,49 152.493,72 1.923.334,51




PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA ESTADO DE PERNAMBUCO

ANEXO DE METAS FISCAIS METAS ANUAIS ? g
~ - o]
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR % 5
2017 g g
AMF - Demonstrativo II (LRF, art. 4", § 2°, Inciso I) R$1,00 2 jO>

=

©
Metas Prevista para 2015 Metas Realizadas em 2015 2 %

=
. g8
ESPECIFICACAO \Valor \Valor % PIB \Valor \Valor % PI1B g %
Corrente Constante (a/PIB) Corrente Constant« (c/PIB) g @
(a) x 100 <b) x 100 B
o 3
Receita Total 27.003.179,20 25.717.313,52 52864795.99528% 27.003.179.20 25.717.313.52 45734768.21977%,, g g
< =
Receitas Primérias (1) 26.857.844,17 25.578.899,21 52580269,989845 o 26.857.844.17 25.578.899.21 45488617.05875% g %
Despesa Total 27.523.621,24 26.212.972,61 53883678,33014% 27.523.621,24 26.212.972.61 1466162.30.95032% § ;

<L

<
Despesas Primérias (I1) 26.962.419,44 25.678.494.70 52784999,59867% 26.962.419,44 25.678.494.70 45665734,19372% L >
o &
Resultado Primario (111) (I I1) -104.575,27 -99.595,50 -204729,60883% -104.575.27 -99.595.50 -177117,13497% % >
Resultado Nominal 5.660.372.24 5.390.830,70 11081451,61385% -4.911.243,28 -4.677.374,55 -8318078,82391°% 8 8
Divida Publica Consolidada 0.00 0.00 0,00000% 6.567.434,43 6.254.699,46 11123138,10274% g I';PI
Divida Consolidada Liquida -600.000,00 -571.428,57 -1174634,93325% -5.511.243.28 -5.248.803,12 -9334287,34990% o .
Fonte: PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA 8_‘ g
PIB Nacional VALOR - RS ('8 )<>
Qo
Previsdo do PIB Nacional para 2015 5.107,97 8_ g

Q
Valor Eletivo (realizado) do PIB Nacional em 2014 5.904,30 8 5
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA
ESTADO DE PERNAMBUCO ANEXOS DE METAS FISCAIS 2017
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

AM]' - Demonstrativo 4 (L.R.F, art.4°, §2°,inciso I11) RS 1,00
MUNICIPIO DE JATOBA

PATRIMONIO LIQUIDO  [2015 % 2014 % 2013 %
Patrimdnio/Capital 12.225.597,98 50% 8.525.137,89 64% 15.621.107,79 195263847%
Reservas 0,00 0% 0,00 0% 0,00 0%
Resultado Acumulado 12 225 597,98 50% 4.776.096,92 36% 948.082,86 11851036%
TOTAL: 24.451.195,96 100%  |13.301.234,81 100% 3,00 207114883%
REGIME PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE JATOBA

PATRIMONIO LiQuUIDO  [2013 % 2012 % 2011 %
Patrimdnio/Capital 0,00 #DIV/0! |0,00 #DIV/0! |0,00 #DIV/0!
Reservas 0,00 #)IVIO! 1000 #DIVIO0! 10,00 #DIV/0!
Resultado Acumulado 0,00 #DIVIO! 0,00 #DIVIO0! 10,00 #DIV/0!
TOTAL: 0,00 #DIV/0! |00 #DIV/0! |9 00 #DIV/0!
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Prefeitura Municipal Jatoba =
i > 28
- E
)
. = >
78
¥ . - 3 §.
W f «utosa-pef 100y g g
PERNAMBUCO 8
OFiCIO GAB-PMIJ/N° 148/2016 g 3
Jatobda/PE, 06 de setembro de 20156. ;\,g
limo. Senhor Presidente limos. Senhores Vereadores %i =
Encaminhamos para essa Egrégia Casa Legislativa aseguinte Lei: 22
>
# LEI N° 392/2016 - EMENTA: Dispde sobre as Diretrizes para a elaboracdo da Lei Orgcamentaria c&g
)
2017 e da outras providéncias. gi a
o O
S >
Atenciosamente, / 83
g 4 23
7 g3
£8
8
s
CAMARA MUNICIPAL DE 5
JATOBA 4
RECEBIDO :
EM: $4/09.4¢, 2
Ao AS: _Li___ﬁHORAS °
Exmo. Senhor o T o |
EDUARDO GOMES DE SA JUNIOR e ey

Presidente do Poder Legislativo Municipal Jatoba/PE.

Aproveito 0 ensejo para reiterar protestos de elevada estima e distinta consideracao.
RUA BOM JARDIM, 01 - CEP: 56470-000 - FONES: (87) 3851-3116/3851-3119 - FAX: (87) 3851-3114 - CNPJ: 01.614.878/0001-80



